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SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

ESTATUTO

DE

ESTATUTO

PARA

SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

JUSTIFICATIVA

CAPITULO | - DO INSTITUTO

Art.1° - O Instituto Banese de Seguridade Social —
SERGUS, doravante designado INSTITUIQAO, é uma
entidade fechada de previdéncia complementar, sem
fins lucrativos, constituida sob a forma de sociedade civil
pelo Banco do Estado de Sergipe S/A - BANESE,
doravante designado PATROCINADORA — PRINCIPAL.

Mantido

Art. 1° - O Instituto Banese de Seguridade Social - SERGUS,
doravante designado INSTITUIC;AO, é uma entidade
fechada de previdéncia complementar, sem fins lucrativos,
constituida sob a forma de sociedade civil pelo Banco do
Estado de Sergipe S/A - BANESE, doravante designado
PATROCINADORA — PRINCIPAL, com sede e foro na
cidade de Aracaju — SE.

Ajuste redacional para prever a
sede e o foro.

Paragrafo Unico - O Instituto reger-se-a pelo presente
Estatuto, aprovado pela autoridade governamental
competente, bem como pelos regulamentos dos planos
de beneficios previdenciarios por ela administrados,
Convénios de Adesao firmados com as Patrocinadoras,
Regimento Interno e demais atos emitidos pelos 6rgaos
de sua administracdo, respeitados os dispositivos
legais, regulamentares e demais normativos emitidos
pelo Poder Publico.

Redacéo transferida do artigo 5°
e ajustada para maior clareza.
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ESTATUTO

DE

ESTATUTO

PARA

SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

JUSTIFICATIVA

Art. 2° - A INSTITUICAO tem como finalidade a
administracdo e execucdo de planos de beneficios de
natureza previdenciaria, suplementares ou
assemelhados aos da Previdéncia Social, patrocinados
isolada, ou conjuntamente, por empresas integrantes do
plano.

Art. 2° - A INSTITUICAO tem como finalidade a
administracdo e execucdo de planos de beneficios de
natureza previdenciaria, suplementares ou assemelhados

aos da Previdéncia Social, patrocinados isolada, ou
conjuntamente, por empresas integrantes, mediante
formalizacdo de Convénio de Adesdo, que sera

submetido a aprovacdo da autoridade governamental
competente, apos ter sido aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Ajuste redacional

clareza.

para maior

§ 1° - Os beneficios previstos neste artigo serdo objeto
de previsdo nos Regulamentos dos Planos de
Beneficios, observada a legislacdo vigente.

Mantido

§ 2° - Nenhuma prestacdo podera ser criada, majorada
ou estendida sem que seja estabelecida a respectiva
fonte de custeio, determinada atuarialmente, de acordo
com o que disple este Estatuto, os Regulamentos dos
Planos de Beneficios e a Nota Técnica Atuarial.

Mantido

Art. 3° - A INSTITUICAO tera sede e foro na cidade de
Aracaju, Estado de Sergipe, podendo manter
representacoes regionais ou locais.

Excluido

Redacéao redirecionada e
ajustada para o artigo 1°.
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PARA

ESTATUTO

JUSTIFICATIVA

Art. 4° - As obrigacdes assumidas pela INSTITUICAO
ndo sdo imputaveis, isolada ou solidariamente, aos seus
membros, exceto no caso dos membros da Diretoria
Executiva, que responderdo solidariamente com o
dirigente responséavel pelas aplicagdes dos recursos da
entidade pelos danos e prejuizos causados.

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.

Art. 5° - A INSTITUICAO reger-se-a pela legislagéo
aplicavel a previdéncia complementar fechada, pela
legislacéo civil e, no que couber, da previdéncia social,
bem como pelo presente Estatuto, por seus
regulamentos, convénios de adeséo, instru¢des e outros
atos baixados pelos érgaos de sua administragao.

Excluido

Redacdo transferida para o
paragrafo Unico do artigo 1°.

Art. 6° - O prazo de duracdo da INSTITUICAO é
indeterminado.

Art. 3°

Artigo renumerado e mantido.

§ 1° - A natureza da INSTITUICAO ndo podera ser
alterada, nem suprimidos seus objetivos primordiais.

Paragrafo Unico:

Paragrafo renumerado e
mantido

§ 2° - A INSTITUICAO néo poderéa solicitar concordata,
nem esta sujeita a faléncia, mas apenas ao regime de
liquidac&o extrajudicial, previsto em lei.

Excluido

Trata-se de duplicidade com o
artigo 59 da redagéo vigente
(artigo 44 da redacgéo proposta).
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JUSTIFICATIVA

Art. 7° - Sa0 membros da INSTITUICAO:

Art. 4° - S0 membros da INSTITUICAO:

Artigo renumerado com ajuste
redacional para melhor clareza
quanto aos membros do
Instituto.

| — Patrocinadora Principal,

| — Patrocinadora Principal, assim entendida como o
Banco do Estado de Sergipe S/A — BANESE;

Il — Patrocinadora Conveniada;

Il — Patrocinadora Conveniada, assim entendida como a
propria INSTITUICAO e toda pessoa juridica, ou
agrupamento de pessoas juridicas que mediante
celebracdo de convénio de adesdo, devidamente
aprovado pela autoridade governamental competente,
promova a integracdo de seus empregados e diretores
nos planos de beneficios da INSTITUICAO, obedecidas
as condi¢des estabelecidas neste Estatuto.

Redacéao transferida do Art. 8°.

lll — Participantes; e,

Il — Participantes, assim entendidos como as pessoas
fisicas que se vinculem, mediante relacdo com
Patrocinador, ao plano de beneficios administrados pelo
Instituto, nos termos da legislagédo vigente; e,

Inclusdo de redagédo para melhor
entendimento.

IV — Beneficiarios.

IV - Beneficiarios, assim entendidos como o0s
dependentes do Participante, conforme definido em
regulamento.

Redacéao transferida do Art. 12.
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Paragrafo Unico — Considera-se Assistido o participante
ou seu beneficiario em gozo de beneficio de prestagéo
continuada pago pela Instituico.

81° - Considera-se Assistido o participante ou seu
beneficiario em gozo de beneficio de prestacdo continuada
pago pela Instituicdo.

Paragrafo renumerado e

mantido.

§2° - A admisséo de Patrocinadoras Conveniadas sera
precedida de aprovacdo por parte da Patrocinadora
Principal e do Conselho Deliberativo do Instituto.

Inclusdo de paragrafo para
prever forma de aprovacdo de
novas Patrocinadoras.

§ 3° - Equiparam-se as Patrocinadoras, os Instituidores,
assim entendidos como toda pessoa juridica
regularmente constituida de caréter profissional,
classista ou setorial que aderirem ao Instituto, mediante
celebracdo de convénio de adesdo a ser submetido a
aprovacdo do 6rgdo governamental competente.

Inclusdo de paragrafo para
prever condicbes para a
implantacdo futura do Plano
Familia.

Art. 8° - Considera-se Patrocinadora Conveniada a
propria INSTITUICAO e toda pessoa juridica, ou
agrupamento de pessoas juridicas que mediante
celebracdo de convénio de adesdo, devidamente
homologado pela autoridade competente, promova a
integracdo de seus empregados e diretores nos planos
de beneficios da INSTITUI(;AO, obedecidas as
condicbes estabelecidas neste Estatuto.

Excluido

Redacdo transferida para o
inciso Il do artigo 4.

§ 1° - A admisséo de Patrocinadoras Conveniadas sera
precedida de aprovacdo por parte da Patrocinadora
Principal e do Conselho Deliberativo da INSTITUICAO.

Excluido

Redacéo transferida para o § 2°
do artigo 4 proposto.
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ESTATUTO ESTATUTO

DE PARA JUSTIFICATIVA
§2° - Cada Patrocinadora Conveniada ou grupo de | Excluido Redacao ndo retrata a realidade.
patrocinadoras integrara um plano de beneficios, que se Nao h& um plano para cada
regerd por este Estatuto e constar4 de regulamento patrocinadora conveniada.
especifico.
83° - Os regulamentos deverdo atribuir denominacao | Excluido Informacdo ndo é matéria de
especifica aos respectivos planos de beneficios. Estatuto.
Art. 9°— Cada Patrocinadora Conveniada, ou grupo de | Art. 5° Mantido e renumerado.
Patrocinadoras, terd total responsabilidade pela
manutencdo de seu respectivo plano de beneficios,
inexistindo  solidariedade ou qualquer outra
responsabilidade em relagdo aos planos de beneficios
das demais Patrocinadoras.
Paragrafo unico — Caso duas ou mais Patrocinadoras do | Mantido

mesmo grupo de pessoas juridicas venham a aderir a
um mesmo regulamento, havera solidariedade tao
somente entre estas.

Art. 10 — A retirada de patrocinadora dar-se-a na forma
estabelecida no respectivo convénio de adeséo,
observado o disposto no presente Estatuto e na
legislacéo vigente.

Art. 6° — A retirada de patrocinadora dar-se-4 na forma
estabelecida no respectivo convénio de adesédo, observado
o disposto no presente Estatuto, nos regulamentos dos
planos e na legislagéo vigente.

Inclusdo por solicitacdo de
membro do conselho
deliberativo e renumerado.
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ESTATUTO ESTATUTO

DE PARA JUSTIFICATIVA
Art. 11 — Considera-se Participante toda a pessoa fisica | Excluido Dispositivo inerente aos
que: Regulamentos dos Planos de

Beneficios.
a) na qualidade de empregado ou dirigente das | Excluido
Patrocinadoras ou da Instituicdo, venha a se filiar aos
planos de beneficios por elas instituidos, nos termos e
condicbes dos regulamentos especificos; ou,
b) tenha rescindido o contrato de trabalho mantido com | Excluido
as Patrocinadoras e permaneca vinculado a Instituicao,
nos termos e condi¢gBes previstas em regulamento.
Art. 12 - Sao Beneficiarios os dependentes do | Excluido Redacdo ajustada e transferida
Participante, conforme definido em regulamento. para o inciso 1V do Art. 4°.
CAPITULO Il - DO PATRIMONIO DOS PLANOS Mantido
ADMINISTRADOS PELA INSTITUICAO

Art. 13 - O patrimdnio dos planos administrados pela | Art. 7° Mantido e renumerado.

INSTITUICAO ¢é livre e desvinculado de qualquer
patrocinadora, e sera constituido de:

a) contribuicbes das Patrocinadoras, Participantes e
Assistidos, estabelecidas de conformidade com o
regulamento do plano de beneficios;

a) contribuicbes das Patrocinadoras,
Assistidos, estabelecidas em conformidade
regulamento do plano de beneficios;

com

Participantes e

o

Ajuste redacional.
Substituicdo da preposicao “de”
para ‘em”.
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ESTATUTO ESTATUTO
DE PARA JUSTIFICATIVA
b) rendimentos decorrentes da aplicagao do patrimonio | Mantido
dos planos administrados pela INSTITUICAO,; e,
c) dotacOes, doacgbes, subvencdes, legados e outras | Mantido
contribuicbes de qualquer natureza.
Paragrafo Unico — Os planos administrados pela | § 1° Mantido e renumerado.

INSTITUICAO gozardo de autonomia e independéncia
patrimonial, e serdo contabilizados separadamente em
relacdo aos demais.

§2° - O patrimbnio dos planos administrados pelo
Instituto sera aplicado conforme Politica de
Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo,
observada a legislacdo vigente aplicavel a espécie.

Paragrafo incluido com objetivo
de atender as disposicoes
previstas na Resolugdo CMN n°
4.994/2022.

Art. 14 — A INSTITUICAO investira o patriménio de seus
planos de beneficios de acordo com os padrbes
minimos fixados pelo 6rgédo regulador e fiscalizador,
objetivando assegurar transparéncia, solvéncia, liquidez
e equilibrio econébmico—financeiro e atuarial dos planos
de beneficios e da propria INSTITUICAO.

Art. 8° - A INSTITUICAO investira o patriménio dos planos
por ela administrados de acordo com os padrdes minimos
fixados pelo 06rgdo governamental competente,
objetivando assegurar transparéncia, solvéncia, liquidez e
equilibrio econdmico—financeiro e atuarial dos planos por
ela administrados e da propria INSTITUICAO.

Renumerado com ajuste
redacional, para melhor clareza,
considerando os planos de
beneficios e 0 PGA.




SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

ESTATUTO

DE

ESTATUTO

PARA

SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

JUSTIFICATIVA

81° - O plano de aplicacdo do patriménio integrara o
plano de custeio.

Excluido

Redacao ajustada para melhor
clareza e inserida no paragrafo
2° do artigo 7.

§ 2° - Os bens imdveis da INSTITUICAO s6 poder&o ser
alienados ou gravados por proposta da Diretoria
Executiva, aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - Os bens imoveis da INSTITUICAO s6
poderdo ser hipotecados, alienados ou terem 6nus
gravados, por proposta da Diretoria Executiva, aprovada
pelo Conselho Deliberativo.

Renumerado com ajuste
redacional e juncédo com o Artigo
38, que sera excluido.

Art. 15 - Toda transacdo ou acordo que envolva
pagamentos a prazo entre a INSTITUICAO e quaisquer
pessoas, fisicas ou juridicas de direito publico ou
privado, participantes ou ndo, pela qual se torne a
INSTITUICAO credora de pagamentos exigiveis em
datas posteriores, s6 podera ser realizado com a
garantia expressa do recolhimento aos cofres da
INSTITUICAO dos acréscimos adicionais previstos no
instrumento contratual, que remunere o capital
transacionado ou acordado além de preservar o valor da
moeda.

Art. 9° - Toda transagéo ou acordo que envolva pagamentos
a prazo entre a INSTITUICAO e quaisquer pessoas, fisicas
ou juridicas de direito publico ou privado, participantes ou
ndo, pela qual se torne a INSTITUICAO credora de
pagamentos exigiveis em datas posteriores, s6 podera ser
realizado com a garantia expressa do recolhimento aos
cofres da INSTITUICAO de atualizacdo monetaria e/ou
encargos previstos legalmente.

Renumerado com
redacional na parte final
artigo para melhor clareza.

ajuste
do

Art. 16 - Serdo nulos de pleno direito os atos que
violarem os preceitos deste CAPITULO, sujeito os seus
autores as sancgdes estabelecidas em lei.

Excluido

Contetdo transferido para o
artigo 48.
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JUSTIFICATIVA

CAPITULO Il - DO REGIME FINANCEIRO

Art. 17 - O exercicio financeiro da INSTITUICAO
coincidird com o ano civil.

Mantido

Art. 10

Renumerado e mantido.

Art. 18 - A Diretoria Executiva da INSTITUICAO, com a
devida antecedéncia, apresentard& ao Conselho
Deliberativo, 0 orgamento-programa para 0 ano
seguinte, devidamente justificado.

Art. 11 - A Diretoria Executiva da INSTITUICAO, com a
devida antecedéncia, submetera a aprovacao do Conselho
Deliberativo o orgamento-programa para 0 ano seguinte,

devidamente justificado.

Renumerado com ajuste
redacional para melhor clareza,
substituindo a expressao
“apresentara”, por “submetera a
aprovacao”

Paragrafo Unico - Dentro de 30 (trinta) dias apés a | Excluido Ndo se trata de matéria de
apresentacdo, o Conselho Deliberativo discutird e Estatuto.

aprovara o orcamento-programa.

Art. 19 - Para realizacéo de planos cuja execuc¢do possa | Excluido Informacdo ndo é matéria de

exceder um exercicio, as despesas previstas serdo
aprovadas globalmente, consignando-se nos
orcamentos seguintes as respectivas previsoes.

Estatuto.
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JUSTIFICATIVA

Art. 20 — Durante o exercicio financeiro, por proposta da
Diretoria Executiva da INSTITUICAO, poderdo ser
autorizados créditos adicionais pelo Conselho
Deliberativo, desde que os interesses da entidade o
exijam e existam recursos disponiveis.

Art. 12

Renumerado e mantido.

Art. 21 — A INSTITUICAO devera levantar balancetes ao
final de cada més, e balanco ao final do exercicio,
relativamente aos planos de beneficios por ela
administrados, observada a legislagéo vigente.

Art. 13

Renumerado e mantido.

Paragrafo Unico - A INSTITUICAO contard com a
auditoria externa para fiscalizar os atos de gestao

Inclusdo paragrafo Unico para
assegurar a conformidade com

econdmico-financeira, examinar os balancetes mensais, | 0s normativos que regem a
emitir parecer sobre o balango anual e avaliar os | governanca das EFPC.
negécios e operagcdes sociais realizados durante o
exercicio.

Art. 22 - O balanco geral anual, referendado pelos | Art. 14 - O balango geral anual, referendado pelos pareceres | Renumerado com ajuste

pareceres da auditoria contabil independente, atuarial e
do Conselho Fiscal, bem como o relatério anual dos atos
e contas da Diretoria Executiva, serdao submetidos pela
Diretoria Executiva a apreciacdo do Conselho
Deliberativo.

atuarial, da auditoria independente e do Conselho Fiscal,
bem como o relatério anual dos atos e contas da Diretoria
Executiva, serdao submetidos pela Diretoria Executiva a
deliberacdo do Conselho Deliberativo.

redacional para maior clareza.
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DE PARA JUSTIFICATIVA
Art. 23 - A INSTITUICAO divulgara as demonstracdes | Art. 15 Renumerado e mantido.
do exercicio anterior de acordo com o0s critérios
previstos na legislacéo vigente.
CAPITULO IV - DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO | Mantido
E FISCALIZACAO

SECAO | - DISPOSICOES PRELIMINARES Mantido
Art. 24 - Sao responsaveis pela administragdo e | Art. 16 Renumerado e mantido.
fiscalizagcdo da INSTITUICAO.
| - O Conselho Deliberativo; Mantido

Il - A Diretoria Executiva; e,
Il - O Conselho Fiscal.

81° - Para os empregados das Patrocinadoras, a
inscricdo como Participante de plano de beneficios
administrado pela INSTITUICAO é condicdo essencial
para o exercicio de mandato de membro dos 6rgaos
referidos neste artigo.

81° - A inscricdo como Participante de plano de
beneficios administrado pela INSTITUICAO é condicéo
essencial para o exercicio de mandato de membro dos
o6rgaos referidos neste artigo.

Ajuste redacional para maior
clareza.

8§2° - A indicacdo dos membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal obedecera aos critérios definidos
neste Estatuto, observada a legislacédo vigente.

Mantido
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83° - No caso de ser admitida como patrocinadora da
INSTITUICAO qualquer empresa que ndo se enquadre
na condicdo de coligada da PATROCINADORA-
PRINCIPAL, a indicagdo dos membros dos 0Orgéos
referidos neste artigo observard& o ndmero de
participantes vinculados a nova patrocinadora, bem
como o0 montante do respectivo patrimonio, observada a
legislacéo vigente.

Excluido

Inaplicavel na pratica da
INSTITUICAO.

84° - Os membros dos 6rgéaos referidos nos itens | e
deste artigo ndo serdo responsaveis pelas obrigacdes
gue contrairem em nome da INSTITUIQAO, em virtude
de ato regular de gestdo, respondendo, porém, civil e
penalmente, por violagdo da lei ou deste Estatuto.

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.

85° - Os membros dos 6rgaos referidos nos itens | a Il
deste artigo responderdo solidariamente com a
INSTITUICAO pelos prejuizos causados a terceiros em
consequéncia do descumprimento da legislagéo e, em
especial, pela falta de constituicAo das reservas
obrigatoérias.

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.
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§6° - Os Diretores e Conselheiros da INSTITUICAO,
bem como seus parentes por consangtinidade ou
afinidade até o 2° grau, ndo poderdo com ela efetuar
operagbes comerciais e financeiras de qualquer
natureza, direta ou indiretamente, excetuadas aquelas
decorrentes da condicdo de Participante, observada a
legislacéo vigente.

§3° - Os Diretores e Conselheiros da INSTITUICAO, bem
como seus parentes por consanguinidade ou afinidade até o
3° grau, ndo poder&o com ela efetuar operagbes comerciais
e financeiras de qualquer natureza, direta ou indiretamente,
excetuadas aquelas decorrentes da condicdo de
Participante, observada a legislagao vigente.

Renumerado com ajuste
redacional para alterar o grau da
consanguinidade.

87° - S&o vedadas transa¢des comerciais e financeiras
entre a INSTITUICAO e as empresas privadas das quais
qualquer Diretor ou Conselheiro da INSTITUICAO, bem
como parentes por consangtinidade ou afinidade até o
2° grau, seja diretor, gerente, cotista, acionista
majoritario, empregado ou procurador, ndo se aplicando
estas disposicdes as operagles realizadas entre a
INSTITUICAO e suas Patrocinadoras.

84° - S&0 vedadas transagdes comerciais e financeiras entre
a INSTITUICAO e as empresas privadas das quais qualquer
Diretor ou Conselheiro da INSTITUIC;AO, bem como
parentes por consangiinidade ou afinidade até o 3° grau,
seja diretor, gerente, cotista, acionista majoritario,
empregado ou procurador, ndo se aplicando estas
disposicbes as operacdes realizadas entre a INSTITUICAO
e suas Patrocinadoras.

Renumerado com ajuste
redacional para alterar o grau da
consanguinidade.

Art. 25 - Os membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal deverdo atender aos seguintes
requisitos:

Art. 17 - Sem prejuizo dos requisitos minimos
estabelecidos na legislagcdo vigente, e das demais
disposi¢des constantes nos Regimentos Internos da
INSTITUICAO, somente poderdo ser indicados ou
eleitos, conforme o caso, para exercer o cargo de
membro do Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal,
as pessoas naturais que preencham os seguintes
requisitos:

Renumerado com ajuste
redacional para inclusdo de
requisitos adicionais.
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| - comprovada experiéncia no exercicio de atividade na
area financeira, administrativa, contébil, juridica, de
fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria;

| - ter comprovada experiéncia de, no minimo, trés anos no
exercicio de atividades nas areas financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizacdo, de atuéria, de previdéncia
complementar ou de auditoria, nos termos da legislacéo
aplicavel,

Ajuste redacional para inclusédo
tempo minimo.

Il - ndo ter sofrido condenacg&o criminal transitada em
julgado; e

Mantido

Il - ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracéo
da legislagdo da seguridade social, inclusive da
previdéncia complementar, ou como servidor publico.

Mantido

IV - estejam vinculadas a INSTITUICAO na qualidade de
Participante ou Assistido, durante a vigéncia de todo o
mandato;

Inclusdo de requisito adicional,
como boa pratica.

V - estejam adimplentes perante & INSTITUICAO;

Inclusdo de requisito adicional,
como boa pratica.

VI - possuam reputacdo ilibada e inexisténcia de
restricdo decorrente de processo administrativo ou
judicial, conforme definido na legislagdo e normas em
vigor;

Inclusdo de requisito adicional,
como boa pratica.
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VIl - ndo ser considerada Pessoa Politicamente Exposta
(PEP), conforme definido pela legislacao vigente.

Inclusdo de requisito adicional,
como boa prética.

Paragrafo Unico - N&o poderdo integrar os 06rgéos
colegiados da entidade, ao mesmo tempo, participantes
gue guardem, entre si, relagdo conjugal ou decorrente de
unido estavel, de parentesco consanguineo ou afim até
0 3°grau.

Inclusdo de requisito adicional,
como boa pratica.

Art. 26 - Os membros da Diretoria Executiva deveréao ter
formac@o de nivel superior e atender aos requisitos
previstos no artigo anterior.

Art. 18

Renumerado e mantido.

Paragrafo Unico - O membro da Diretoria Executiva
indicado para a funcdo de administrador responsavel
pelos recursos da INSTITUICAO deve possuir
certificagdo  especifica para  profissionais de
investimentos e experiéncia minima de trés anos de
exercicio de atividades, na area de investimentos.

Inclusao de paragrafo Unico para
dispor sobre o0s requisitos para
AETQ.
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SECAO Il - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 27 - O Conselho Deliberativo é o 6rgao de
deliberacdo e orientacdo superior da INSTITUICAO,
cabendo-lhe precipuamente fixar os objetivos e politicas
previdenciais, e sua acdo se exercerd pelo
estabelecimento de diretrizes fundamentais e normas
gerais de organizacgéo, operagdo e administracao.

Mantido

Art. 19

Renumerado e mantido.

Art. 28 - O Conselho Deliberativo compor-se-a de 04
(quatro) membros efetivos, sendo 2 (dois) indicados pela
PATROCINADORA PRINCIPAL, e 2 (dois) eleitos entre
0s representantes dos Participantes, ativos e assistidos.

Art. 20

Renumerado e mantido.

81° - O Conselheiro Presidente sera indicado pela
PATROCINADORA PRINCIPAL e tera, além do seu, o
voto de qualidade.

81° - O Conselheiro Presidente serad escolhido pelos e
entre o0s representantes da PATROCINADORA
PRINCIPAL e tera, além do seu, o voto de qualidade.

Ajuste redacional em
conformidade com o artigo 3° da
CNPC n° 35/2019.

820 - A escolha dos representantes dos Participantes,
ativos e assistidos, dar-se-a4 por meio de eleicao direta
entre seus pares, de acordo com regimento eleitoral
editado pelo Conselho Deliberativo da INSTITUICAO a
cada pleito.

82° - A escolha dos representantes dos Participantes dar-se-
a por meio de eleicdo direta entre seus pares, de acordo com
regimento eleitoral aprovado pelo Conselho Deliberativo da
INSTITUICAO a cada pleito.

Ajuste redacional para melhor

clareza, substituindo a
expressao, “editado” por
“aprovado”.




SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

ESTATUTO

DE

ESTATUTO

PARA

SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

JUSTIFICATIVA

83° - O mandato dos membros do conselho deliberativo
serda de quatro anos, com garantia de estabilidade,
permitida uma recondugéo.

83° - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera
de 4 (quatro) anos, com garantia de estabilidade. E permitida
uma reconducao, sendo o prazo contado a partir da posse
e encerrando-se nos meses de fevereiro e margco do ano
em que se completa o mandato.

Ajuste redacional para prever

data de inicio e término do
mandato. Resolugdo CGPC
13/2004.

8 4° - Findo o mandato, os membros do Conselho
Deliberativo permanecerdo em pleno exercicio dos
cargos, até a posse dos sucessores, a qual devera
ocorrer no prazo dos 60 (sessenta) dias subsequentes
aos dos términos dos mandatos.

84° - Findo o mandato, os membros do Conselho
Deliberativo permanecerdo em pleno exercicio dos cargos,
até a posse dos sucessores, respeitando as regras do
Regimento Eleitoral e legislacéo vigente.

Ajuste redacional para excluir o
prazo de 60 dias, que sera
remetido para normativo interno.

Art. 29 - O membro do Conselho Deliberativo somente | Art. 21 Renumerado e mantido
perdera o0 mandato em virtude de rendncia, de

condenacdao judicial transitada em julgado ou processo

administrativo disciplinar.

Paragrafo Unico — A instauragdo de processo | §1° Renumerado e mantido

administrativo  disciplinar, para apuracdo de
irregularidades no ambito de atuagdo do Conselho
Deliberativo da INSTITUICAO, poder4 determinar o
afastamento do conselheiro até sua concluséo.
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§2° - O afastamento de que trata o paragrafo anterior ndo | Redacgao transferida do
implica prorrogacdo ou permanéncia no cargo além da | paragrafo unico do artigo 66.
data inicialmente prevista para o término do mandato.

Art. 30 - Cada membro efetivo do Conselho Deliberativo | Art. 22 Renumerado e mantido.

terA um suplente com igual mandato, que o substituira

em caso de impedimento temporario ou vacancia.

81° - A convocacdo do suplente sera feita pelo [Mantido

Presidente.

82° - Na hipotese de vacancia, o suplente permanecera | 82° - Na hip6tese de vacéncia, o suplente passara a | Ajuste redacional para

no cargo pelo restante do prazo do mandato.

condicéo de titular e permanecerd no cargo pelo restante
do prazo do mandato. O cargo do novo suplente sera
preenchido pelo préximo candidato mais votado no
processo eleitoral, na forma do disposto no Regimento
Eleitoral e legislagdo em vigor.

estabelecer a passagem do
suplente a condi¢ao de titular em
caso de vacancia, para
assegurar a continuidade e a
efetividade do funcionamento do
Conselho Deliberativo. Além da
redugdo de custo para a
entidade.
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83° - Estando impedido ou impossibilitado de
comparecer o respectivo suplente, ou no caso de sua
inexisténcia, ou de nado terem sido preenchidos os
requisitos para a sua investidura na funcédo, a
substituicao serd feita por um dos suplentes de outro
titular de mesma origem de representagdo, assim
considerada a de Patrocinador ou a de Participantes e
Assistidos.

A inclusdo do § garante a
continuidade das atividades do
Conselho Deliberativo ao
permitir a substituicdo do titular
por um suplente de mesma
origem de representacéo, caso o
respectivo  suplente  esteja
impedido ou nao tenha sido
investido na funcao.

Art. 31 - A renovagdo dos mandatos dos membros do
Conselho Deliberativo devera obedecer ao critério de

Art. 23

Renumerado e mantido.

proporcionalidade, de forma que se processe

parcialmente a cada dois anos.

Art. 32 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a | Art. 24 - O Conselho Deliberativo reunir-se-4 mensalmente, | Renumerado com ajuste
ordinariamente, na segunda quinzena dos trimestres do | de forma ordinéria, e extraordinéria, sempre que se fizer | redacional para prever a
ano civil e, extraordinariamente, quando convocado por | necessario, quando convocado por seu Presidente ou | ocorréncia de casos

seu Presidente, ou pela maioria dos seus membros.

pela maioria dos seus membros, podendo também
extraordinariamente ser convocado pela Diretoria
Executiva ou pelo Conselho Fiscal.

excepcionais.
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Paragrafo Unico - As reunifes do Conselho Deliberativo | 81° - As reunides do Conselho Deliberativo serdo instaladas | Renumerado com ajuste
serdo instaladas com a presenga de, no minimo, 3 (trés) | com a presenca da maioria dos seus membros, e as | redacional para adequar a
membros, e as deliberacbes tomadas por maioria | deliberacbes tomadas por maioria simples dos presentes, | governanca das reunides.
simples dos presentes. sendo que de suas reunides lavrar-se-80 as respectivas
atas, contendo os assuntos tratados e as deliberacdes
tomadas.
8§2° - Os membros do Conselho Deliberativo seréo | Inclusdo para adequar a
remunerados pela INSTITUICAO, de acordo com | governanca das reunides e
diretrizes fixadas em normativos internos do INSTITUTO, | renumeracao.
e com o disposto no artigo 37, item XI.
83°- Os membros suplentes que participarem de reunido | Inclusdo para adequar a
por falta de membro titular do Conselho Deliberativo | governanca das reunides e
serdo remunerados, observando o disposto no | renumeragao.

paragrafo anterior.

SECAO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 33 - A Diretoria Executiva é o0 oOrgdo de
administragdo geral da INSTITUICAO, cabendo-lhe,
precipuamente  fazer executar as  diretrizes
fundamentais e cumprir as normas gerais baixadas pelo
Conselho Deliberativo, dentro dos objetivos por ele
estabelecidos.

Mantido

Art. 25

Renumerado e mantido.
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Art. 34 - A Diretoria Executiva compor-se-a de 3 (trés)
membros:

| — Diretor Superintendente;
Il — Diretor Administrativo e Financeiro; e
Il - Diretor de Seguridade.

Art. 26 - A Diretoria Executiva compor-se-a de 2 (dois)
membros:

| - Diretor Superintendente; e,
Il — Diretor Administrativo e de Seguridade.

Renumerado com Ajuste
redacional para prever alteracéo
do numero de membros da
Diretoria Executiva, visando
maior eficiéncia administrativa e
financeira e consequente
reducdo de custos, além de

ajuste na nomenclatura do
cargo.
81° - O Diretor Superintendente e o Diretor | 81° - O Diretor Superintendente sera escolhido mediante | Ajuste redacional em

Administrativo e Financeiro serdo nomeados e
destituidos pelo Conselho Deliberativo, dentre os nomes
indicados pela PATROCINADORA PRINCIPAL.

realizacdo de processo seletivo, exigida qualificacéo
técnica, com divulgacdo e transparéncia, conduzido sob
a orientacéo e supervisdo do Conselho Deliberativo.

conformidade com o art. 5° da
Resolucdo CNPC 35/2020.

82° - O processo seletivo a que se refere o paragrafo
anterior, sera restrito a participantes ou assistidos
vinculados aos planos de beneficios, administrados pela
INSTITUICAO, mediante comprovacdo de que cumprem
a qualificacdo exigida ao exercicio dos cargos, conforme
legislacéo, estatuto e normas internas da INSTITUICAO.

Inclusdo de redacdo adicional
para maior clareza

§2° - O Diretor de Seguridade sera eleito por meio de
eleicdo direta entre os Participantes e Assistidos, na
forma do Regimento Eleitoral.

83° - O Diretor Administrativo e de Seguridade sera eleito
por meio de eleigdo direta entre os Participantes e Assistidos,
na forma do Regimento Eleitoral.

Ajuste redacional para prever a
nova nomenclatura do cargo e
renumeracao.
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83° - Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato | 84° - O Diretor Superintendente tera mandato de 04 | Ajuste redacional e
de 04 (quatro) anos, permitida a reconducao. (quatro) anos, permitida uma recondugéo, contados da | renumeracao.

posse, findando o prazo de gestdao no més de maio do

ano de encerramento do mandato.
84° - No caso do Diretor de Seguridade, admite-se | 85° - O mandato do Diretor Administrativo e de | Ajuste redacional e
apenas uma reconducao. Seguridade, seré de 4 (quatro) anos, contados da posse, | renumeracao.

findando o prazo de gestdo no més de agosto do ano de

encerramento do mandato, admitindo-se apenas uma

reconducéo.
85° - O inicio e o término do mandato do Diretor de | 86° - O inicio e o encerramento do mandato do Diretor | Renumerado com ajuste
Seguridade ndo devera coincidir com o dos demais | Administrativo e de Seguridade ndo devera coincidir com o | redacional.
diretores. do Diretor Superintendente.
86° - O Diretor de Seguridade tem garantia de | §7°- O Diretor Administrativo e de Seguridade tem garantia | Renumerado com ajuste
estabilidade, aplicando-lhe o disposto nos § 3° e § 4° do | de estabilidade, aplicando-lhe o disposto nos § 3° e § 4° do | redacional

artigo 28 e no artigo 29.

artigo 20 e no artigo 21.

87° - Os membros da Diretoria Executiva serdo | 8§8° Renumerado e mantido
remunerados pela Institui¢ao.
§ 8° - Os Diretores da INSTITUICAO deverao apresentar | §9° Renumerado e mantido

declaracdo de bens, ao assumir e ao deixar o cargo.
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§ 9° - Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva
serdo prorrogados, automaticamente, até a posse dos
seus sucessores, a qual devera ocorrer no prazo dos 60
(sessenta) dias subseqlientes aos dos términos dos
mandatos.

810 - Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva
serdo prorrogados automaticamente, até a posse dos seus
sucessores, de acordo com o Regimento Eleitoral e
legislacéo vigente.

Renumerado com ajuste
redacional para excluir o prazo
de 60 dias. O prazo devera
constar de Regimento Interno.

Art. 35 — E vedado aos membros da Diretoria Executiva:

Art. 27 — E vedado aos membros da Diretoria Executiva:

Renumerado e mantido.

| — exercer simultaneamente atividade em qualquer
Patrocinadora;

Mantido

Il — integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo
ou o Conselho Fiscal da INSTITUICAO e, mesmo depois
do término do seu mandato na Diretoria Executiva,
enquanto nao tiver suas contas aprovadas; e

Il - integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo ou o
Conselho Fiscal da INSTITUICAO e, mesmo depois do
término do seu mandato na Diretoria Executiva, enquanto
ndo tiver suas contas de encerramento de exercicio
aprovadas; e,

Ajuste redacional

clareza.

para maior

Il - prestar servigos a instituicdes integrantes do sistema
financeiro, durante o exercicio do mandato.

Mantido

Art. 36 - A INSTITUICAO informara ao 6rgdo regulador
e fiscalizador o responsavel pelas aplicacdes dos
recursos da entidade, escolhido entre os membros da
Diretoria Executiva.

Art. 28 - A INSTITUICAO informara ao Orgéo
governamental competente, gue o] Diretor
Superintendente serd o administrador responsavel pelas
aplicac6es dos recursos da INSTITUICAO.

Renumerado com ajuste
redacional para melhor clareza.
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Paragrafo Unico - Os demais membros da Diretoria
Executiva responderéo solidariamente com o dirigente
indicado, na forma do caput, pelos danos e prejuizos
causados a entidade para os quais tenham concorrido.

Paragrafo Unico - Os demais membros da Diretoria
Executiva responderdo solidariamente com o dirigente
indicado, na forma do caput, pelos danos e prejuizos
causados & INSTITUICAO para os quais tenham concorrido.

Ajuste redacional para alteracéo
da nomenclatura “entidade’,
para “INSTITUICAQ”.

Art. 37 - Nos doze meses seguintes ao término do
exercicio do cargo, o ex-diretor estard impedido de
prestar, direta ou indiretamente, independentemente da
forma ou natureza do contrato, qualquer tipo de servico
as empresas do sistema financeiro que impliquem a
utiizacdo das informagdes a que teve acesso em
decorréncia do cargo exercido, sob pena de
responsabilidade civil e penal.

Art. 29

Renumerado e mantido.

81° - Durante o impedimento, ao ex-diretor que nao tiver
sido destituido, sera assegurada a possibilidade de
prestar servicos em qualquer outro o6Orgao da
Administracdo Publica ou a INSTITUI(;AO, sendo que,
neste Ultimo caso, mediante remuneracgéo limitada a do
cargo de direcdo que nela exerceu.

Mantido
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JUSTIFICATIVA

82° - Incorre na pratica de advocacia administrativa,
sujeitando-se as penas da lei, o ex-diretor que violar o
impedimento previsto neste artigo, exceto se retornar ao
exercicio de cargo ou emprego gue ocupava junto a
Patrocinadora, anteriormente & indicagdo para a
respectiva Diretoria Executiva, ou se for nomeado para
exercicio em qualquer 6rgédo da Administracao Publica.

Mantido

Art. 38 — E vedado a Diretoria Executiva hipotecar,
alienar ou gravar de quaisquer 6nus os bens imdveis
vinculados aos planos de beneficios administrados pela
INSTITUICAO, sem expressa autorizacdo do Conselho
Deliberativo.

Excluido

Redacdo em duplicidade com o
artigo 14°, paragrafo 2°.

Paragrafo Unico - Em caso de urgéncia ou em situagdes
especiais que requeiram a adocdo de medidas
imediatas, a Diretoria Executiva, devidamente
autorizada pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
poderad realizar os atos previstos neste artigo, ad-
referendum do referido colegiado.

Excluido

Nao aplicavel, uma vez que a
Diretoria Executiva ndo realiza
nenhum ato sem autorizacdo do
Conselho Deliberativo.

Art. 39 — Os Diretores responderdo civilmente pelos
danos ou prejuizos que comprovadamente causarem a
INSTITUICAO, por agdo ou omissdo, observada a
legislacao aplicavel.

Art. 30

Renumerado e mantido
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Art. 40 - A Diretoria Executiva reunir-se-a mediante
convocagdo do Diretor-Superintendente, e suas
deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos.

Art. 31 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 mediante
convocacao do Diretor-Superintendente.

Renumerado com exclusdo da
parte final do paragrafo, tendo
em vista a reducdo de 1

Diretoria.
Paragrafo Unico - O Diretor-Superintendente, além do | Mantido
voto pessoal, terd o de qualidade.
SECAO IV - DA COMPETENCIA DO DIRETOR Mantido
SUPERINTENDENTE
Art. 41 - Cabe ao Diretor-Superintendente a dire¢éo e a | Art. 32 Renumerado e mantido.

coordenacéao dos trabalhos da Diretoria Executiva.

Art. 42 - Compete ao Diretor Superintendente,
observadas as disposicdes legais e estatutarias e as
diretrizes e normas baixadas pelo Conselho Deliberativo
e pela Diretoria Executiva:

Art. 33 — Compete ao Diretor Superintendente, observadas
as disposicdes legais e estatutarias e as diretrizes e normas
baixadas pelo Conselho Deliberativo e pela Diretoria
Executiva, além do planejamento e responsabilidade pela
execucdo das atividades financeiras, descritas nos
incisos XV a XIX:

Renumerado com inclusdo
parcial do artigo 43, que foi
excluido.

| - representar a INSTITUICAO ativa, passiva, judicial e | Mantido
extrajudicialmente;
Il - representar a INSTITUICAO em convénios, | Mantido

contratos, acordos e demais documentos;
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Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria
Executiva, convocar o0 Conselho Fiscal e,
extraordinariamente, convocar o Conselho Deliberativo;

Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,
convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal e o
Conselho Deliberativo;

Ajuste redacional.

IV - admitir, promover, transferir, Iicencia}r, requisitar, | Mantido

punir e demitir empregados da INSTITUICAO;

V - designar, dentre os Diretores da INSTITUIC;AO, seu | Excluido Sera direcionado a normativo
substituto eventual; interno.

VI - propor a Diretoria Executiva a designacao dos | Excluido Serd direcionado a normativo
chefes dos orgdos técnicos e administrativos da interno.

INSTITUICAO, assim como dos seus agentes e

representantes;

VIl - fiscalizar e supervisionar a administracdo da | V - Mantido Renumerado e mantido.
INSTITUICAO na execucao das atividades estatutarias

e das medidas tomadas pelo Conselho Deliberativo e

pela Diretoria Executiva,

VIl - fornecer as autoridades competentes as | VI - Mantido Renumerado e mantido.

informacdes sobre os assuntos da INSTITUICAO que
Ihe forem solicitadas;
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IX — fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Conselho
Fiscal os elementos que Ihe forem solicitados,
pertinentes ao exercicio regular de seus encargos, e 0s
meios necessarios ao desempenho de suas atribuigdes;

VIl - Mantido

Renumerado e mantido.

X — ordenar, quando julgar conveniente, exames e
verificagdo do cumprimento dos atos normativos ou
programas de atividades por parte dos &rgaos
administrativos ou técnicos; e

VIl - Mantido

Renumerado e mantido.

XI — comparecer, sem direito a voto, as reunibes do
Conselho Deliberativo.

IX - Mantido

Renumerado e mantido.

X — atuar como Interlocutor junto as patrocinadoras,
para as questdes técnicas envolvendo os planos de
beneficios previdenciarios da INSTITUICAO e
modelagem de planos em geral.

Inclusédo para deixar expressa a
prética adotada.

Xl — organizar e manter atualizados os registros e a
escrituracdo contabil da INSTITUICAO;

Redacéo transferida do artigo
45, inciso |.

Xl — promover a execu¢do orgcamentaria;

Redacéao transferida do artigo
45, inciso Il.

XIIl — zelar pelos valores patrimoniais da INSTITUICAO;

Redacéo transferida do artigo
45, inciso ll.
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XIV — promover o funcionamento dos sistemas de
investimentos, de acordo com os dispositivos legais;

Item transferido do artigo 45,
inciso V.

XV - o plano de contas da INSTITUICAO e suas
alteracdes;

Item transferido do artigo 44,
inciso |.

XVI — o orgamento-programa anual e suas eventuais
alteracdes;

Item transferido do artigo 44,
inciso Il.

XVIl — os balangos, os balancetes e demais elementos
contabeis;

Item transferido do artigo 44,
inciso lll.

XVIIl — os planos anuais de custeio e a politica de
investimento dos recursos vinculados aos planos
administrados pela INSTITUICAO,; e,

Item transferido do artigo44,
inciso IV.

XIX — Coordenar as atividades relacionadas a area de
Riscos e Compliance.

Inclusdo da competéncia da area
de Riscos e Compliance.
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ESTATUTO

SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

ESTATUTO

DE PARA JUSTIFICATIVA
SECAO V - DA COMPETENCIA DO DIRETOR- Excluido Secdo excluida, uma vez que a
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO competéncia do diretor
superintendente ja esta
contemplada na secéo IV.
Art. 43 - Cabe ao Diretor Administrativo e Financeiro o | Excluido
planejamento e a responsabilidade pela execucéo das
atividades financeiras e patrimoniais da INSTITUICAO,
bem como aquelas relacionadas com a administragcédo
de pessoal, material, comunicagdes e servigos gerais.
Art. 44 - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro | Excluido Artigo excluido, tendo em vista a
submeter para aprovacao da Diretoria Executiva: alteracdo da estrutura da
Diretoria Executiva.
| - o plano de contas da INSTITUICAO e suas alteracées; | Mantido Redirecionado para inciso XV
do artigo 33.
Il - o orgamento-programa anual e suas eventuais | Mantido Redirecionado para inciso XVI
alteracoes; do artigo 33.
Il - os balancos, os balancetes e demais elementos | Mantido Redirecionado para inciso XVII

contabeis; e

do artigo 33.
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ESTATUTO

SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

ESTATUTO

DE PARA JUSTIFICATIVA

IV - os planos anuais de custeio e a politica de | Mantido Redirecionado para inciso XVIII

investimento dos recursos vinculados aos planos de do art. 33 e ajuste redacional

beneficios administrados pela INSTITUICAO. com a exclusdo da palavra,
“beneficios”, para abarcar todos
os planos, incluindo o PGA.

Art. 45 - Compete ainda ao Diretor Administrativo e | Excluido Artigo excluido, uma vez que a

Financeiro: competéncia do diretor
superintendente ja esta
contemplada na secéo IV.

| - organizar e manter atualizados os registros e a | Mantido Redirecionado para inciso Xl, do

escrituracao contabil da INSTITUICAO; artigo 33.

Il - promover a execuc¢ao orcamentaria; Mantido Redirecionado para inciso XIl,
do artigo 33.

1l - zelar pelos valores patrimoniais da INSTITUICAO; Mantido Redirecionado para inciso XIllI,
do artigo 33.

IV - promover o funcionamento das carteiras de | Excluido J& inserido no item V.

empréstimos;

V - promover o funcionamento dos sistemas de | Mantido Redirecionado para inciso XIV,

investimentos, de acordo com os dispositivos legais;

do artigo 33.




SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

ESTATUTO ESTATUTO
DE PARA JUSTIFICATIVA

VI — coordenar as atividades de gestdo de pessoas | Mantido Redirecionado para o inciso VIl
promovendo o registro e o controle dos cargos e fungdes do artigo 34.
pertencentes ao quadro de pessoal, bem como dos
respectivos ocupantes e suas lotagées, entre outros;
VIl - promover a organizagao das folhas de pagamento | Mantido Redirecionado para o inciso IX
dos empregados; do artigo 34.
VIII - promover o bom funcionamento das atividades de | Mantido Redirecionado para o inciso X do
expediente, protocolo, arquivo, portaria, zeladoria,; artigo 34.
IX - providenciar as medidas que lhe forem solicitadas | Mantido Redirecionado para o inciso Xl
pela Diretoria Executiva, pertinentes as atividades de do artigo 34.
administracéo geral da INSTITUICAO;

SECAO VI - DA COMPETENCIA DO DIRETOR DE SECAO V - DA COMPETENCIA DO DIRETOR | Renumeracdo e Ajuste na

SEGURIDADE

ADMINISTRATIVO E DE SEGURIDADE

nomenclatura da Diretoria

Art. 46 - Compete ao Diretor de Seguridade submeter a
Diretoria Executiva:

Art. 34 - Compete ao Diretor Administrativo e de
Seguridade submeter a Diretoria Executiva as atividades
descritas nos incisos de | a V, além do planejamento e
responsabilidade por aquelas descritas nos demais
incisos:

Ajuste devido a redugdo do
namero de diretores.

| — planos de beneficios de natureza previdencial e suas
eventuais alteracoes.

Mantido




SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

ESTATUTO ESTATUTO
DE PARA JUSTIFICATIVA

Il - normas regulamentadoras do processo de inscricdo | Mantido

e cancelamento da inscricdo dos Participantes e

Beneficiarios;

Il - normas regulamentadoras do processo de célculo e | Mantido

concessao de beneficios;

IV - plano de ampliagdo do programa previdencial da | Mantido

INSTITUICAO; e

V - planos de peculio e outros programas. Mantido

Art. 47 - Compete ainda ao Diretor de Seguridade: Excluido Artigo excluido, uma vez que a
competéncia do diretor
administrativo e seguridade ja
esta contemplada no artigo 34.

| - homologar inscricao do participante e beneficiarios e | Excluido Remeter para  Regimento

promover a organizacdo e a administracdo dos Interno.

respectivos cadastros;

Il - promover o controle de autenticidade das condi¢Bes | Excluido Remeter para Regimento

de inscri¢cdo e concessao dos beneficios; Interno.

Il - divulgar informagdes referentes ao plano de | Excluido Remeter para Regimento

seguridade e respectivo desenvolvimento;

Interno.
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SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

ESTATUTO ESTATUTO
DE PARA JUSTIFICATIVA
IV - promover o bem-estar social dos Participantes e | VI - Mantido Renumerado e exclusdo da
Beneficiarios; e conjungéo “e”
V - providenciar as medidas que lhe forem solicitadas | VII Mantido e renumerado

pela Diretoria Executiva.

VIIl — coordenar as atividades relacionadas a gestédo de
pessoas, material, comunicacdo (interna e externa) e
servigos gerais;

Redirecionado do artigo 45

IX — promover a organizacdo das folhas de pagamento
dos empregados;

Redirecionado do artigo 45

X — promover o bom funcionamento das atividades de
expediente, protocolo, arquivo, portaria, zeladoria;

Redirecionado do artigo 45

Xl — providenciar as medidas que lhe forem solicitadas
pela Diretoria Executiva, pertinentes as atividades de
administracdo geral da INSTITUICAO;

Redirecionado do artigo 45

Xll - finalizar o processo de folha de pagamento dos
assistidos, de resgates e de portabilidades;

Redirecionado do artigo 45

Xl - fazer a gestdo de contratos de terceirizacdo de
atividades de apoio;

Inclusdo de competéncia da area
administrativa.
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DE
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PARA

SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

JUSTIFICATIVA

XIV — coordenar o processo de arrecadacgao de recursos
das patrocinadoras e conciliacdo dos valores com as
regras dos respectivos planos;

Inclusdo de competéncia da area
de seguridade.

XV — coordenar as atividades relacionadas a area de Tl
(Tecnologia da Informacé&o), de acordo com diretrizes
previstas no Regimento Interno; e,

Inclusdo de competéncia da area
de TI.

XVI - zelar pelos valores patrimoniais da INSTITUICAO.

Redirecionado do artigo 45.

SECAO VIl - DO CONSELHO FISCAL

Art. 48 - O Conselho Fiscal € o orgao de fiscalizagdo da
INSTITUICAO, cabendo-lhe precipuamente zelar pela
sua gestdo econémico-financeira.

SECAO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 35

Mantido e renumerado.

Mantido e renumerado.

Art. 49 - O Conselho Fiscal compor-se-a de 4 (quatro)
membros efetivos, sendo 2 (dois) indicados pela
PATROCINADORA PRINCIPAL, e 2 (dois) eleitos entre
0s representantes dos Participantes, ativos e assistidos.

Art. 36 - O Conselho Fiscal compor-se-4 de 4 (quatro)
membros efetivos, sendo 2 (dois) indicados pela
PATROCINADORA PRINCIPAL, e 2 (dois) eleitos entre os
representantes dos Participantes e Assistidos

Ajuste redacional para
uniformizacdo da nomenclatura,
“participantes e assistidos”.

81° - O Presidente do Conselho Fiscal sera indicado
pelos Conselheiros eleitos pelos Participantes e
Assistidos e tera, além do seu, o voto de qualidade.

Mantido
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DE
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PARA
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JUSTIFICATIVA

820 - Os membrgs do Conselho Fiscal serdo remunerados
pela INSTITUICAO, de acordo com diretrizes fixadas em
normativos internos, e com o disposto no artigo 37, item
XI.

Inclusdo de dispositivo para
prever a remuneragao.

83° - Os membros suplentes que participarem de reunido
por falta de membro titular do Conselho Fiscal seréo
remunerados, observando o disposto no parégrafo
anterior.

Inclusdo de dispositivo para
prever a remuneragao.

82° - A escolha dos representantes dos Participantes,
ativos e assistidos, dar-se-a4 por meio de eleicdo direta
entre seus pares, de acordo com regimento eleitoral
editado pelo Conselho Deliberativo da INSTITUICAO a
cada pleito.

84° - A escolha dos representantes dos Participantes e
Assistidos dar-se-&4 por meio de eleicdo direta entre seus
pares, de acordo com regimento eleitoral aprovado pelo
Conselho Deliberativo da INSTITUICAO a cada pleito.

Renumeracgéo e ajuste
redacional para uniformizacéo
da nomenclatura, “Participantes
e Assistidos”.

83° - Os membros efetivos do Conselho Fiscal, terédo o
mandato de 4 (quatro) anos, vedada a reconducao.

85° - Os membros do Conselho Fiscal, terdo o mandato de 4
(quatro) anos, sendo vedada a reconducgdo, findando o
prazo de gestdo nos meses de fevereiro e margo do ano
de encerramento do mandato;

Renumeragéo e ajuste
redacional para prever o
encerramento do mandato.

86° - Findo o mandato, os membros do Conselho Fiscal
permanecerdo em pleno exercicio dos cargos, até a
posse dos sucessores, a qual devera ocorrer no prazo
dos 60 (sessenta) dias subsequientes aos dos términos
dos mandatos.

86° - Findo o mandato, os membros do Conselho Fiscal
permanecerdo em pleno exercicio dos cargos, até a posse
dos sucessores, respeitando as regras do Regimento
Eleitoral e legislacao vigente.

Ajuste redacional para excluir o
prazo de 60 dias.
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JUSTIFICATIVA

84° - Cada membro efetivo terd um suplente com igual
mandato, que o substituira em caso de impedimento
temporario ou vacancia.

§7° - Cada membro titular tera um suplente com igual
mandato, que o substituirdA em caso de impedimento
temporario ou vacancia.

Renumeracéo e ajuste
redacional, substituindo a
expressao “efetivo” por “titular”.

88° - Na hipdtese de vacancia, o suplente passara a
condicdo detitular e permanecerano cargo pelo restante
do prazo do mandato. O cargo de novo suplente ser&
preenchido pelo préximo candidato mais votado no
processo eleitoral, na forma do disposto no Regimento
Eleitoral e legislagdo em vigor.

Inclusdo de redagéo
complementar o 8§7°.

para

85° - Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho
Fiscal que deixar de comparecer a 2 (duas) reunibes
ordindrias consecutivas, sem motivo justificado, a
critério do mesmo Conselho.

89° - Perderd o mandato o membro titular do Conselho
Fiscal que deixar de comparecer a 2 (duas) reunibes
ordindrias consecutivas, sem motivo justificado, a critério do
mesmo Conselho.

Renumeracgéo e ajuste
redacional, substituindo a
expressao “efetivo” por “titular”.

810 - Se o suplente estiver impedido ou impossibilitado
de comparecer, ou se ndo houver suplente, ou ainda se
ndo forem preenchidos o0s requisitos para sua
investidura na funcao, a substituicao sera feita por um
dos suplentes de outro titular da mesma origem de
representacdo, seja Patrocinador ou Participantes e
Assistidos.

A inclusdo de § garante a
continuidade das atividades do
Conselho Fiscal ao permitir a
substituicdo do titular por um
suplente de mesma origem de
representacao, caso 0
respectivo  suplente  esteja
impedido ou ndo tenha sido
investido na funcao.




SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

ESTATUTO

DE

ESTATUTO

PARA
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JUSTIFICATIVA

811 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 mensalmente, de
forma ordinéria, e extraordinaria, sempre que se fizer
necessario, quando convocado por seu Presidente ou
pela maioria dos seus membros, podendo também
extraordinariamente ser convocado pela Diretoria
Executiva ou pelo Conselho Deliberativo.

Inclusdo de 8§ para adequar a
pratica das reunibes e prever a
ocorréncia de excepcionalidade.

812 - As reunides do Conselho Fiscal serao instaladas
com amaioriade seus membros, e as deliberagdes seréo
tomadas por maioria simples dos presentes.

Inclusdo de & para prever a
forma de deliberacao.

87° - A renovagdo dos mandatos dos conselheiros | 813 Renumerado e mantido
devera obedecer ao critério de proporcionalidade, de
forma que se processe a cada dois anos.
CAPITULO V - DA COMPETENCIA DOS ORGAOS Mantido
ESTATUTARIOS
SECAO | - DA COMPETENCIA DO CONSELHO Mantido
DELIBERATIVO
Art. 50 - Compete ao Conselho Deliberativo deliberar | Art. 37 Renumerado e mantido.
sobre as seguintes matérias:
| - reforma deste Estatuto; Mantido
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Il - orcamento-programa e suas eventuais alteracoes;

Mantido

[l - planos anuais de custeio e politica de investimento

Il - planos anuais de custeio e politica de investimento dos

Ajuste redacional para prever a

dos recursos vinculados aos planos de beneficios | recursos vinculados aos planos administrados pela | administracdo dos  planos,
administrados pela INSTITUICAO; INSTITUICAO; incluindo o PGA.

IV — criacdo e extingao de planos de beneficios; Mantido

V - relatério anual e prestacdo de contas do exercicio, | V - relatério anual e prestagdo de contas do exercicio, apos | Substituichio da  expresséo

apos a devida apreciagdo do Conselho Fiscal,

a devida aprovacéo pelo Conselho Fiscal

“apreciacao” por “aprovacao”.

VI - retirada de patrocinio e adesdao de novas | Mantido
Patrocinadoras;
VII - alienacdo de bens imoveis, constituicdo de 6nus ou | Mantido

direitos reais sobre os mesmos, edificacdo em terrenos
vinculados ao patrimdénio dos planos de beneficios
administrados pela INSTITUICAO, e outros assuntos
correlatos que lhe sejam submetidos;

VIII — aceitacdo de doa¢cbes com ou sem encargos;

VIII — aceitacdo de doagbes com ou sem encargos, exceto
para bens de natureza administrativa, a exemplo de
maoveis e equipamentos eletrénicos;

Ajuste redacional para maior
clareza de sua finalidade.
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JUSTIFICATIVA

IX — planos e programas, anuais e plurianuais, normas
e critérios gerais e outros atos julgados necessarios a
administracdo da INSTITUICAO;

Mantido

X — Aprovacédo do regimento eleitoral, para composi¢éo
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, e da Diretoria de
Seguridade, mediante proposta da Diretoria Executiva.

X — aprovagdo do regimento eleitoral, para composi¢édo dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, e da Diretoria
Administrativa e de Seguridade, mediante proposta da
Diretoria Executiva.

Ajuste redacional para incluir a
nova denominacdo da Diretoria
de Seguridade.

XI —fixar o valor da remuneracao da Diretoria Executiva.

XI — o valor da remuneragdo da Diretoria Executiva e dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Ajuste para incluir Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal.

XIl - autorizag&o de investimentos que envolvam valores
iguais ou superiores a 5% (cinco por cento) do
patrimdnio dos planos administrados pela
INSTITUICAO;

Mantido

Xl - extingdio da INSTITUICAO e destinacdo do
patrimdnio vinculado aos planos de beneficios por ela
administrados, observado o disposto no Capitulo VI
deste Estatuto.

XIII - extingdo da INSTITUICAO e destinaco do patriménio
vinculado aos planos por ela administrados, observado o
disposto no Capitulo VII deste Estatuto.

Ajuste para incluir todos os
planos administrados, inclusive o
PGA.

XIV - recursos interpostos em face de decisGes tomadas
pela Diretoria Executiva,

Redirecionado do artigo 51 — |
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JUSTIFICATIVA

XV - 0s casos omissos deste Estatuto, do Regimento
Interno e dos Regulamentos dos planos administrados
pela INSTITUICAO;

Redirecionado do artigo 51 - IV

XVI - nomeagéo e exoneragdo dos membros da Diretoria
Executiva;

Redirecionado do artigo 51- 11l

XVII - implantacéo e reforma dos planos administrados
pela INSTITUICAO, bem como dos seus regulamentos,
mediante proposta da Diretoria Executiva.

Redirecionado do artigo 51 — Il

XVIII — determinacdo de realizagdo de inspecdes,
auditorias ou tomadas de contas, sendo—lhe facultado
confia-las a peritos estranhos a INSTITUICAO.

Redirecionado do artigo 53

Art. 51 - Compete ainda ao Conselho Deliberativo: Excluido

| - julgar em instancia superior 0s recursos interpostos | Excluido Redirecionado para o item XIV
contra os atos da Diretoria Executiva ou dos Diretores; do art. 37

Il - aprovar a implantagdo e reforma dos planos de | Excluido Redirecionado para o item XVII

beneficios, bem como dos seus regulamentos mediante
proposta da Diretoria Executiva ou da maioria simples
de seus membros;

do art. 37
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DE PARA JUSTIFICATIVA
Il — a nomeagdo e exoneracdo dos membros da | Excluido Redirecionado para o item XVI
Diretoria Executiva; e do art. 37
IV — deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto e | Excluido Redirecionado para o item XV
nos regulamentos. do art. 37
Art. 52 - A iniciativa das proposi¢cdes ao Conselho | Art. 38 Renumerado e mantido.

Deliberativo sera do Diretor-Superintendente, da
Diretoria Executiva ou dos membros do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo uUnico - As proposi¢cbes de iniciativa dos
membros do Conselho Deliberativo, antes de
constituirem objeto de deliberacao, serdo instruidas pela
Diretoria.

Paragrafo Unico - As proposicdes de iniciativa dos membros
do Conselho Deliberativo, antes de constituirem objeto de
deliberacao, seréo instruidas pela Diretoria Executiva.

Ajuste redacional para
complementar a denominagéo
da Diretoria Executiva.

Art. 53 - O Conselho Deliberativo podera determinar a
realizacdo de inspecdes, auditorias ou tomadas de
contas, sendo-lhe facultado confia-las a peritos
estranhos & INSTITUICAO.

Excluido

Redirecionado para o item XVIII
do art. 37.
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SECAO Il - DA COMPETENCIA
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Mantido

Art. 54 - Compete a Diretoria Executiva apresentar ao
Conselho Deliberativo:

<

Art. 39 - Compete a Diretoria Executiva submeter ao
Conselho Deliberativo:

Ajuste redacional.
Substituicio da  expressdo
“apresentar”, por “submeter”

| - orcamento - programa anual e suas eventuais
alteracoes;

| - proposta de orgcamento, programa anual e suas eventuais
alteracoes;

Ajuste redacional

clareza.

para maior

Il - balango geral anual e o relatério anual de atividades;

Mantido

[l - planos anuais de custeio e politica de investimento
dos recursos vinculados aos planos de beneficios
administrados pela INSTITUICAO;

Il - planos anuais de custeio e politica de investimento dos
recursos vinculados aos planos administrados pela
INSTITUICAO;

Ajuste redacional para prever
todos os planos, incluindo o
PGA.

IV - propostas sobre aceitacdo de doag¢des, alienacéo de
imoveis e constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre os
mesmos;

Mantido

V — propostas de instituicho de novos planos de
beneficios;

V - propostas de instituicdo de novos planos administrados
pela INSTITUICAO;

Ajuste redacional para prever
todos os planos, incluindo o
PGA.
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VI - propostas sobre retirada e admissdo de novas | Mantido
Patrocinadoras;
VIl - propostas sobre abertura de créditos adicionais, | Mantido
desde que haja recursos disponiveis;
VIII - proposta do regimento eleitoral; Mantido

IX - propostas de reforma deste Estatuto e dos

IX - propostas de reforma deste Estatuto e dos regulamento

Ajuste redacional para prever

regulamentos. dos planos administrados pela INSTITUICAO. todos os planos, incluindo o
PGA.

Art. 55 — Compete ainda a Diretoria Executiva: Art. 40 Renumerado e mantido.

| — aprovar os quadros e a lotacdo do pessoal da | Mantido

INSTITUICAO;

Il — aprovar o manual dos direitos e deveres do pessoal,
se houver;

Il - aprovar os normativos internos, inclusive aqueles
gue serdo submetidos a deliberacdo do Conselho
Deliberativo.

Ajuste redacional para melhor
clareza.

Il — aprovar a designacdo dos chefes dos orgaos
técnicos e administrativos da INSTITUICAO, assim
como de seus agentes e representantes, se houver;

Excluido

Nao se trata de matéria
estatutaria. Sera remetido para
normativo interno.
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IV — aprovar a criacdo, transformacédo ou extincdo de
orgéos locais;

Il - aprovar a criagdo, transformagdo ou extingdo de
estrutura administrativa;

Ajuste redacional para melhor
clareza e renumerado.

V — aprovar a celebracdo de contratos, acordos e | IV Renumerado e mantido.
convénios que ndo importem na constituicdo de onus

reais sobre bens da INSTITUICAO;

VI — autorizar a aplicagdo de disponibilidades eventuais, | V Renumerado e mantido.
respeitadas as condi¢des estatutarias e regulamentares

pertinentes;

VII — autorizar alteragdes or¢camentarias de acordo com | VI Renumerado e mantido.

as diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo;

VIII — orientar e acompanhar a execucgao das atividades | Excluido Dispositivo sera remetido para
técnicas e administrativas, baixando o0s atos normativo interno.
necessarios;

IX — aprovar a aquisi¢cdo de bens imoveis, desde que | Excluido N&o aplicavel. Resolugdo CMN
prevista no plano de aplicagdo do patriménio; n° 4.994/2022.

X — aprovar o plano de contas da INSTITUICAO e suas | VII Renumerado e mantido.
alteracoes; e,

Xl — examinar recursos interpostos contra atos de | VIII Renumerado e mantido.

prepostos e empregados da INSTITUICAO.
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ESTATUTO ESTATUTO
DE PARA JUSTIFICATIVA
81° — Os cheques, ordens de pagamento, endossos, | 81° - O Diretor Superintendente em conjunto com o | Ajuste redacional para
aceites de titulos cambiais, cautelas ou titulos mdultiplos, | Diretor Administrativo e de Seguridade poderdo | adequacdo a proposta de
contratos e quaisquer atos que impliquem | representar a INSTITUICAO em quaisquer contratos, | alteragdo da estrutura da
movimentacdo de recursos, serdo firmados por dois | escrituras, acordos e convénios, firmando os | Diretoria Executiva.
membros da Diretoria Executiva conjuntamente; ou por | respectivos  instrumentos, bem como poderdo
um membro da Diretoria Executiva e um procurador, | movimentar quaisquer montantes, desde que
munido de poderes especiais, nos limites e condi¢des | relacionados ao exercicio de tal representacéao.
estabelecidos pela Diretoria Executiva.
82° - As procuracdes em nome da Instituicdo serdo | §2° - Cabe exclusivamente ao Diretor Superintendente | Ajuste redacional para
outorgadas por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva | em conjunto com o Diretor Administrativo e de | adequacdo a proposta de
e terdo sempre o prazo de validade determinado, ndo | Seguridade a outorga de procuragdes, especificando os | alteragdo da estrutura da
superior a 1 (um) ano, excec¢ao feita as procuragcdes com | poderes, com prazo de validade determinado, n&o | Diretoria Executiva.
clausula "ad judicia". superior a 1 (um) ano, excecéao feita as procuracdes ad
judicia.
832 - Dois Diretores, ou um Diretor e um procurador, ou | Ajuste redacional para
dois procuradores, sempre em conjunto, poderdo | adequacdo a proposta de
representar a Fundagdo em contratos, acordos e |alteracdo da estrutura da

convénios, firmando os respectivos instrumentos, bem
como movimentar valores.

Diretoria Executiva.

83° - Para atos de representacdo perante reparticbes
publicas federais, estaduais e municipais, autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista,
concessionarias e permissionarias de servigos publicos,
gue nao importem em criacdo de obrigacdo para a

Excluido.

Previsdo para procuracdo em
geral esta prevista no paragrafo

anterior.
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JUSTIFICATIVA

Instituicio ou na desoneracdo de obrigacbes de
terceiros para com ela; no cumprimento de obrigactes
fiscais e previdenciarias; e em atos referentes as
relacbes da Instituichio com seus empregados e
participantes, a Instituicdo podera ser representada por
01 (um) membro da Diretoria Executiva, ou por 01 (um)
procurador munido de poderes especificos.

84° - A escolha dos procuradores mencionados no
paragrafo anterior devera ser feita entre os gerentes da
INSTITUICAO.

Inclusdo de previsédo
escolha dos procuradores.

para

SECAO Ill - DA COMPETENCIA DO
CONSELHO FISCAL

Mantido

Art. 56 - Compete ao Conselho Fiscal:

Art. 41

Renumerado e mantido.

| - examinar e aprovar os balancetes da INSTITUI(;AO;

Mantido

I - emitir parecer sobre o balangco anual da
INSTITUICAO, bem como sobre as contas e os demais
aspectos econdmico-financeiros dos atos da Diretoria
Executiva;

Mantido

Il — examinar, a qualquer época, os livros e documentos
da INSTITUICAO;

Mantido
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IV - lavrar em livros de atas e pareceres o resultado dos
exames procedidos;

Mantido

V — apresentar, ao Conselho Deliberativo, pareceres
sobre 0s negocios e as operacdes sociais do exercicio,
tomando por base o balango, o inventario e as contas da
Diretoria Executiva; e

V — apresentar, ao Conselho Deliberativo, pareceres sobre
0S negocios e as operacgdes sociais do exercicio, tomando
por base o balanco, o inventario e as contas da Diretoria
Executiva;

Ajuste redacional para excluir a
conjuncgdao “e", visto que foram
incluidos novos incisos.

VI - acusar as irregularidades verificadas, sugerindo
medidas saneadoras.

Mantido

VIl - elaborar relatérios sobre o0s aspectos
organizacionais, contabeis, econdmico-financeiros e
atuariais, monitorar os indicadores de gestdo das
despesas administrativas, avaliando as metas
estabelecidas e emitir parecer conclusivo sobre as
demonstracdes contéabeis da INSTITUICAO;

Incluséo de dispositivo para
prever boas praticas de
governanca.

VIII - analisar e emitir manifestacéo sobre a aderéncia da
gestdo dos recursos garantidores dos planos de
beneficios as normas em vigor e a politica de
investimentos, a aderéncia das premissas e hipoteses
atuariais, a execucao orcamentaria, os demonstrativos
financeiros e as prestacbes de contas anuais da
INSTITUICAO, e a emissédo de parecer sobre balancetes
de verificagéo.

Incluséo de dispositivo para
prever boas praticas.
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JUSTIFICATIVA

IX - emitir relatérios de controles internos, com
periodicidade minima semestral, de acordo com os
requisitos previstos nalegislacdo em vigor;

Adequacdo ao artigo 19 da
Resolugdo CGPC n° 13/2004.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal podera requerer ao
Conselho Deliberativo, mediante justificativa escrita, o
assessoramento de perito contador ou de firma
especializada de sua confianga, sem prejuizo das
auditorias externas, de carater obrigatorio.

Mantido

CAPITULO VI - DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Mantido

Art. 57 - Este Estatuto s6 podera ser alterado por
deliberacdo da maioria simples dos membros do
Conselho Deliberativo, sujeita a homologacdo da
PATROCINADORA-PRINCIPAL e aprovada pelo 6rgéo
governamental competente.

Art. 42 — O presente Estatuto s6 podera ser alterado por
deliberacdo da maioria simples dos membros do Conselho
Deliberativo, sujeita @ homologagdo da PATROCINADORA-
PRINCIPAL e aprovacdo pelo 6rgao governamental
competente.

Renumerado
redacional.

com ajuste

Art. 58 - As alteracdes do Estatuto da INSTITUICAO n&o | Art. 43 Renumerado e mantido.
poderéo:

| — contrariar os objetivos da INSTITUI(;AO; Mantido

Il — reduzir o valor dos beneficios concedidos; e Mantido
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JUSTIFICATIVA

Il - prejudicar direitos de qualquer natureza, adquiridos
pelos participantes assistidos e beneficiarios.

Il - prejudicar direitos de qualquer natureza, adquiridos pelos
participantes, assistidos e beneficiarios.

Mantido, com inclusdo de
virgula

CAPITULO VII - DA LIQLJIDAQAO DA INSTITUICAO E
DA EXTINCAO DOS PLANOS

Mantido

Art. 59 - A INSTITUICAO nZo podera solicitar | Art. 44 - A INSTITUICAO n&o podera solicitar concordata e | Renumerado com ajuste
concordata e ndo estd sujeita a faléncia, mas tdo- | ndo esté sujeita a faléncia, mas tdo somente a liquidag&o | gramatical.

somente a liquidacdo extrajudicial. extrajudicial.

Paragrafo ~L'Jnico - Em caso de liquidagdo da | Mantido

INSTITUICAO, o patrimbnio ja constituido tera sua

aplicagao determinada em funcéo de estudo elaborado

pelo atuario da INSTITUICAO em consonancia com o

gue estabelece a legislacao vigente aplicavel.

Art. 60 - Os planos de beneficios administrados pela | Art. 45 - Os planos administrados pela INSTITUICAO | Renumerado com ajuste

INSTITUICAO poderao ser extintos mediante aprovacéo
do Conselho Deliberativo, da Patrocinadora Principal e
da autoridade competente, observada a legislacdo
aplicavel.

poderdo ser extintos mediante aprovacdo do Conselho
Deliberativo, da Patrocinadora Principal e da autoridade
governamental competente, observada a legislacédo
aplicavel.

redacional para prever todos os
planos administrados, incluindo
o PGA.
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CAPITULO VIII - DOS RECURSOS
ADMINISTRATIVOS

Art. 61 - Cabera interposicao de recurso no prazo de 30
(trinta) dias contados da ciéncia oficial, com efeito
suspensivo sempre que houver risco imediato de
consequéncias graves para a INSTITUICAO, ou para o
recorrente:

| — Para a Diretoria Executiva, dos atos praticados pelos
prepostos ou empregados da INSTITUICAO; e

Il - Para o Conselho Deliberativo, dos atos da Diretoria
Executiva ou dos Diretores da Instituig&o.

Mantido

Art. 46

Mantido

Mantido

Renumerado e mantido.

CAPITULO IX - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Art. 62 - Sempre que houver indicios ou denuncias
fundamentadas, de irregularidades ou prejuizos
causados a INSTITUI(;AO, em decorréncia de conduta
de seus Conselheiros ou Diretores as responsabilidades
deverdo ser apuradas por meio de processo
administrativo disciplinar.

Excluido

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.
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Paragrafo Unico - O processo administrativo disciplinar
seré instaurado pelo Conselho Deliberativo perante uma
Comissdo especialmente designada, dentro do prazo
maximo de 10 (dez) dias contados da data do
conhecimento dos fatos.

Excluido

Art. 63 - A Comissdo sera composta por 3 (trés)
membros, sendo 1 (um) coordenador, 1 (um) relator e 1
(um) secretério, escolhidos dentre os membros do
Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico — Nao poderéo integrar a Comissao, as
pessoas relacionadas direta ou indiretamente com 0s
fatos objeto de apuracao.

Excluido

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.

Art. 64 - No desenvolvimento de seus trabalhos, a
Comissdo observard os principios fundamentais do
processo administrativo e o0s padrbes éticos de
probidade, decoro, boa-fé e equidade.

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.

Art. 65 — A Comissédo podera requisitar os documentos
necessarios a instrugcdo do processo e, caso julgue
oportuno, podera contratar auditorias externas
especializadas na questdo em exame.

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.
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Art. 66 - Quando julgar necessario para o bom
andamento dos trabalhos, a Comissdo podera
determinar o afastamento dos envolvidos, até a
concluséo do processo.

Paragrafo Unico - O afastamento de que trata este artigo
n&o implica prorrogag¢ado ou permanéncia no cargo, além
da data inicialmente prevista para o término do mandato.

Excluido

Excluido

Redacdo transferida para o
paragrafo 2° do art. 21.

Art. 67 - A Comissao tera o prazo de 40 (quarenta) dias,
contados da data de sua instalagdo, para apresentar
relatorio conclusivo, que deverd enunciar os fatos
considerados irregulares, a identificacdo e qualificacdo
dos responsaveis e, se for o caso, o valor do prejuizo a
ser ressarcido para a INSTITUICAO.

Paragrafo unico - O Conselho Deliberativo, mediante
proposta da Comissdo, podera prorrogar 0 prazo
previsto neste artigo.

Excluido

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.

Art. 68 - Uma vez recebido o relatério conclusivo, o
Conselho Deliberativo notificard o processando das
conclusdes obtidas pela Comissao por escrito, mediante
protocolo.

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno
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Art. 69 - Do resultado da apuracao, cabera recurso do
processando ao Conselho Deliberativo, no prazo de 15
(quinze) dias contados a partir da data de recebimento
da notificagéao.

Paragrafo Unico — Na hipétese de pluralidade de
processados, o prazo serd contado em dobro, a partir da
data de recebimento da ultima notificacao.

Excluido

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.

Art. 70 — O Conselho Deliberativo julgara o(s) recurso(s)
interposto(s) no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
data de seu protocolo na INSTITUICAO, e a respectiva
decisdo serd comunicada ao(s) recorrente(s), mediante
correspondéncia protocolada.

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.

Art. 71 — Comprovada a ocorréncia de irregularidade, o
Conselho Deliberativo adotara todas as medidas
saneadoras necessarias, visando principalmente o
ressarcimento do prejuizo causado a INSTITUICAO.

Paragrafo Unico - A comprovacdo de ocorréncia de
irregularidades cometidas por membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal implicara na imediata perda do
mandato dos conselheiros implicados, hipétese em que
serdo empossados 0s respectivos suplentes.

Excluido

Excluido

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.

Dispositivo sera remetido para
normativo interno.




SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

ESTATUTO

DE

ESTATUTO

PARA

SERGUS - INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL

JUSTIFICATIVA

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 72 - O preenchimento dos cargos do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, para a primeira
investidura apos a publicacdo das Leis Complementares
n° 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001, deverao
ser observadas as disposi¢des do presente Capitulo.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Excluido

Considerando que todas as
exigéncias previstas nas Leis
Complementares n°s 108 e 109,
de 29 de maio de 2001, foram
integralmente  atendidas e
implementadas, os dispositivos
referentes ao preenchimento dos
cargos do Conselho Deliberativo
e do Conselho Fiscal para a
primeira investidura apos a
publicagdo dessas normas
tornaram-se desnecessaérios.
Dessa forma, propbe-se a
exclusao dos artigos 72 ao 77,
mantendo-se o capitulo para a
inclusédo de outros artigos.

Art. 73 — Para integrar o Conselho Deliberativo, os
Participantes ativos e assistidos elegeréo:

| - 01 (um) conselheiro efetivo e respectivo suplente,
para um mandato de 04 (quatro) anos;

Il - 01 (um) conselheiro efetivo e respectivo suplente,
para um mandato de 02(dois) anos.

Excluido

Idem ao anterior.
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Paragrafo Unico - O disposto neste artigo devera ser
objeto de previsdo expressa no regimento da respectiva
eleicao.

Excluido

Art. 74 — Por ocasido das elei¢cdes, a PATROCINADORA
PRINCIPAL nomear4d para compor o Conselho
Deliberativo:

| - 01 (um) conselheiro efetivo e respectivo suplente,
para mandatos de 04 (quatro) anos; e

Il - 01 (um) conselheiro efetivo e respectivo suplente
para mandatos de 02 (dois) anos.

Excluido

Idem ao anterior.

Art. 75 — Para integrar o Conselho Fiscal, os
Participantes ativos e assistidos elegerao:

| - 01 (um) conselheiro efetivo e respectivo suplente,
para um mandato de 04 (quatro) anos;

Il - 01 (um) conselheiro efetivo e respectivo suplente,
para um mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo devera ser
objeto de previsdo expressa no regimento da respectiva
eleicdo.

Excluido

Idem ao anterior.
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Art. 76 — Por ocasido das eleicbes, a PATROCINADORA
FUNDADORA nomeara para compor o Conselho Fiscal:

| - 01 (um) conselheiro efetivo e respectivo suplente,
para mandatos de 04 (quatro) anos; e

Il - 01 (um) conselheiro efetivo e respectivo suplente
para mandatos de 02 (dois) anos.

Excluido

Idem ao anterior.

Art. 77 — Em 60 (sessenta) dias apds a aprovacao das
presentes alteragbes pela autoridade competente, a
Diretoria Executiva devera convocar eleicdes para
provimento da Diretoria de Seguridade, investindo-se,
ao final, o diretor eleito, independente do término do
mandato de seu antecessor.

Excluido

ldem ao anterior.

Art. 47 - A entidade assegurard aos membros dos
O0rgdos estatutarios e aos empregados, presentes e
passados, o custeio da defesa em processos judiciais e

administrativos instaurados em razdo de atos
praticados no exercicio regular de suas
funcdes de gestdo, desde que nao haja

conflito de interesses, e podendo, paratanto, viabilizar a
contratacdo de seguro especifico, na forma permitida
pelalegislacdo em vigor.

Renumerado e
dispositivo  sobre
defesa.

inclusdo de
custo de
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DE PARA JUSTIFICATIVA
Paragrafo Unico-O Conselho Deliberativo sera | Renumerado e inclusdo de
responsavel por estabelecer as condicdes e os limites | dispositivo sobre custo de
para o custeio dadefesaou para a contratagdo do | defesa.

seguro referido no caput, garantindo a observancia das
normas vigentes e a aplicacéo dos
principios de razoabilidade e proporcionalidade.

Art. 48 - Serdo nulos de pleno direito os atos que
violarem os preceitos deste Estatuto, sujeito os seus
autores as sancOes estabelecidas em lei, salvo
legislacdo em contréario.

Renumerado e transferido do
Artigo 16 com ajuste redacional.

Art. 49 - A entidade observarg, em todas as suas agdes e
deliberacbes, as disposicbes estabelecidas na
legislagdo vigente aplicavel, neste Estatuto Social e nos
regulamentos dos planos, zelando pela estrita
observancia dos principios dalegalidade, transparéncia,
governancga e responsabilidade na gestdo dos recursos
e interesses dos participantes e assistidos.

Inclusdo de redacdo para
assegurar a conformidade com
os regulamentos dos planos.

Art. 78 - Este Estatuto, com suas alteracdes, entrara em
vigor no dia seguinte ao da data de aprovacdo pela
autoridade fiscalizadora competente.

Art. 50 - Este Estatuto, com suas alteracdes, entrara em
vigor no dia seguinte ao da data de aprovacdo pela
autoridade governamental competente.

Renumerado com ajuste
redacional.




