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RElal0no dos auditores Independentes Soore as
(emonstracoes contaneis consoldadas e
ndividuals por planos de beneticio

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadoras da
Instituto Banese de Seguridade Social - Sergus

Aracaju - SE

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contdbeis consolidadas e individuais por planos de beneficio da Instituto
Banese de Seguridade Social — Sergus (“Entidade”), que compreendem o balango patrimonial consolidado
(representado pelo somatério de todos os planos de beneficios administrados pela Instituto Banese de
Seguridade Social — Sergus, aqui denominados consolidado, por definicdo da Resolugdo CNPC n? 43), a
demonstragdo do ativo liquido e a demonstragdo das provisdes técnicas do plano de beneficios, por plano
de beneficios previdencial, em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas demonstragées das mutagbes do
patrimdnio social consolidada, das mutagées do ativo liquido por plano de beneficios previdencial, do plano
de gestdo administrativa consolidada e por plano, para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢dao patrimonial e financeira consolidada da Instituto Banese de Seguridade Social
— Sergus e individual por plano de beneficios em 31 de dezembro de 2023, e o desempenho consolidado e
por plano de beneficios previdencial de suas operagdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contdbeis adotadas no Brasil apliciveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na segdo a seguir intitulada
“Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragGes contabeis consolidadas e individuais
por planos de beneficio”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido.
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Responsabilidades da administracdo e da governanga pelas demonstragoes contabeis consolidadas e

individuais por planos de beneficios

A administragdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragdes contabeis
consolidadas e individuais por planos de beneficio, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes
contdbeis livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por planos de beneficio, a
administragdo é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a entidade continuar operando, divulgando,
quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil
na elaboragdo das demonstragGes contdbeis consolidadas e individuais por planos de beneficio, a ndo ser
que a administragdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade s3o aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboragao das demonstracdes contabeis consolidadas e individuais por planos de beneficio.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstra¢des contabeis consolidadas e individuais

por planos de beneficios

Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstragdes contdbeis consolidadas e
individuais por planos de beneficio, tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido.
Seguranga razodvel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des
relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis consolidadas
e individuais por planos de beneficio.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

- Identificamos e avaliamos os riscos de distorgao relevante nas demonstragdes contdbeis consolidadas e
individuais por planos de beneficio, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distorgao
relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdao ou representagdes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

- Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragdo.

- Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade operacional
e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou
condigdes que possam levantar duvida significativa em relagao a capacidade de continuidade operacional
da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério
de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por
planos de beneficio ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas.
Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatério. Todavia, eventos ou condi¢Ges futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

KPMG Auditores Independentes Ltda., uma sociedade simples brasileira, de KPMG Auditores Independentes Ltda., a Brazilian limited liability company
responsabilidade limitada e firma-membro da organizacéo global KPMG de and a member firm of the KPMG global organization of independent member
firmas-membro independentes licenciadas da KPMG International Limited, uma firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company
empresa inglesa privada de responsabilidade limitada. limited by guarantee.




Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contetdo das demonstragGes contabeis consolidadas e
individuais por planos de beneficio, inclusive as divulgagdes e se as demonstragGes contabeis consolidadas
e individuais por planos de beneficio representam as correspondentes transacdes e os eventos de maneira
compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com o0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagGes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

S3o Paulo, 04 de margo de 2024

KPMG Auditores Independentes Ltda.
CRC 25P-027685/0-0 F SP
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BALANCO PATRIMONIAL — CONSOLIDADO

R$ Mil
ATIVO 31/12/2023 31/12/2022 PASSIVO 31/122023 31/12/2022
DISPONIVEL . - | EXIGIVEL OPERACIONAL 6.975 6.741
Gestéo Previdencial 6.505 6.330
Gestédo Administrativa 418 362
REALIZAVEL 1.057.359 985.917 | Investimentos 52 49
Gestéo Previdencial 1.570 94
Gestio Administrativa 62 73 | EXIGIVEL CONTINGENCIAL 4.224 919
Investimentos 1.055.727 985.750 | Gestéo Previdencial 4.224 919
Titulos Publicos 641.064 583.906 Gestao Administrativa - -
Ativo Financeiro de 199.426 Investimentos - -
Créditos Privados 175.106
Renda Variavel 10.792 10.181 | PATRIMONIO SOCIAL 1.046.209 |  978.330
Fundos de Investimento 159.288 176.038 Patriménio de Cobertura do Plano 1.020.680 959.142
Investimentos em Iméveis 29.393 27 504 Provisdes Matematicas 1.123.337 1.090.867
Operagdes com 8.542 7.339 Beneficios Concedidos 910.196 894.707
Participantes :
ppeaursos a Receber - 7.222 5.676 Beneficios a Conceder 213.141|  196.160
recatorio
IMOBILIZADO E 49 73 Equilibrio Técnico (102.657) (131.725)
INTANGIVEL
Imobilizado 49 73 Resultados Realizados (102.657) (131.725)
( - ) Déficit Técnico Acumulado (102.657) (131.725)
Fundos 25.529 19.188
Fundos Previdéncias 942 750
Fundos Administrativos 22.144 16.338
Fundos para Garantia das Operacdes
2.443 2.100
com Participantes
TOTAL DO ATIVO 1.057.408 985.990 | TOTAL DO PASSIVO 1.057.408 985.990
As notas explicativas s&o partes integrantes das demonstra¢ées contabeis.
Marilene Sousa de Cerqueira Erta Maria Bastos Vieira Filha Valtenio Lima de Oliveira
Diretor Superintendente Diretora Administrativa e Financeira Diretor de Seguridade
CPF: 155.186.985-34 CPF: 002.329.845-65 CPF: 311.564.365-91

Jéssica Fernandes Silva Nascimento
Contador CRC - SE - 008018/0-8

CPF: 048.840.795-82



DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL — CONSOLIDADA

R$ Mil
) - - Variagao
DESCRIGAO Exersicol Bxersice o
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 978.330 934.653 4,67
1. Adigoes 147.099 116.761 25,98
+) Contribuigdes previdenciais 17.580 14.225 23,59
+) Portabilidade - 140 -
+) Indenizagao de Riscos Terceirizados - 254 -
+) Outras Adi¢des Previdenciais 79 66 19,32
+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gest&o Previdencial 118.352 92.277 28,26
+) Receitas Administrativas 8.400 7.964 5,47
+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Administrativa 2.337 1.560 49,80
+) Constituicdo de Fundos para Garantia das Operag¢des com Participantes 351 275 27,83
2. Destinagbes (79.212) (73.059) 8,42
) Beneficios (69.566) (61.983) 12,24
) Resgates (655) (2.976) (78,00)
) Portabilidade (342) - -
) Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (377) (353) 6,74
) Outras Dedugdes (12) (11) 14,81
) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos — Gestédo Previdencial - (3.145) -
) Constituicdo Liquida de Contingéncias — Gestéo Previdencial (3.329) (133) 2.396,10
) Despesas Administrativas (4.931) (4.458) 10,61
) Constituicdo Liquida de Contingéncias — Gestdo Administrativa - - -
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 67.887 43.702 55,34
(+1-) Provisbes Matematicas 32.471 47.518 (31,67)
(+1-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 29.067 (9.582) (403,37)
(+1-) Fundos Previdenciais 192 426 (55,02)
(+1-) Fundos Administrativos 5.806 5.066 14,60
(+1-) Fundos dos Investimentos 351 275 27,83
4. Outros Eventos do Patriménio Social (8) (25) (68,43)
5. Operagoes Transitorias - - -
B) Patriménio Social no final do exercicio (A+3+4) 1.046.209 978.330 6,94

As notas explicativas sao partes integrantes das demonstragdes contabeis.

Erta Maria Bastos Vieira Filha
Diretora Administrativa e Financeira
CPF: 002.329.845-65

Marilene Sousa de Cerqueira
Diretor Superintendente
CPF: 155.186.985-34

Jéssica Fernandes Silva Nascimento
Contador CRC - SE - 008018/0-8
CPF: 048.840.795-82

Valtenio Lima de Oliveira
Diretor de Seguridade
CPF: 311.564.365-91




DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO - POR PLANO DE BENEFiCIO

Plano de Beneficios SERGUS Saldado
CNPJ: 48.306.616/0001-11

R$ Mil

DESCRICAO Variagdo

31/12/2023 31/12/2022 (%)

1. Ativos 1.025.033 963.677 6,37
Disponivel - - -
Recebivel Previdencial 21.565 14.927 44,46
Investimento 1.003.468 948.750 5,77
Titulos Publicos 639.032 583.907 9,44
Ativo Financeiro de Créditos Privados 199.426 175.106 13,89
Renda Variavel 10.792 10.181 6,00
Fundos de Investimento 109.288 139.127 (21,45)
Investimentos Imobiliarios 29.393 27.504 6,87
Operagoes de Participantes 8.315 7.249 14,71
Recursos a Receber — Precatério 7.222 5.676 27,23

2. Obrigagoes 10.743 7.389 45,40
Operacional 6.518 6.470 0,75
Contingencial 4.225 919 359,80
3. Fundos nao Previdenciais 22.433 16.931 32,50
Fundos Administrativos 19.994 14.834 34,79
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 2.439 2.097 16,27

4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 991.857 939.357 5,59
Provisbes Matematicas 1.094.514 1.071.082 2,19
Superavit/Déficit Técnico (102.657) (131.725) (22,07)

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (102.657) (131.725) (22,07)
b) (+/-) Ajuste de Precificagéo 96.059 90.773 5,82
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (6.598) (40.952) (83,89)
As notas explicativas sao partes integrantes das demonstragdes contabeis.
Marilene Sousa de Cerqueira Erta Maria Bastos Vieira Filha Valtenio Lima de Oliveira

Diretor Superintendente Diretora Administrativa e Financeira Diretor de Seguridade
CPF: 155.186.985-34 CPF: 002.329.845-65 CPF: 311.564.365-91

Jéssica Fernandes Silva Nascimento
Contador CRC - SE — 008018/0-8
CPF: 048.840.795-82



DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO - POR PLANO DE BENEFiCIO

Plano de Beneficios SERGUS CD
CNPJ: 48.307.634/0001-18

R$ Mmil

DESCRIGAO Variagao

31/12/2023 31/12/2022 (%)

1. Ativos 31.956 22.123 44,45
Disponivel - = -
Recebivel 2.150 1.506 42,81
Investimento 29.806 20.617 44 .57
Titulos Publicos 2.033 - -
Fundos de Investimento 27.547 20.527 34,20
Operagdes de Participantes 226 90 151,11

2. Obrigagoes 37 81 (54,32)
Operacional 37 81 (54,32)

3. Fundos nao Previdenciais 2.153 1.507 42,89
Fundos Administrativos 2.149 1.505 42,79
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 4 2 100

4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 29.766 20.535 44,95
Provisdes Matematicas 28.824 19.785 45,69
Fundos Previdenciais 942 750 25,60

As notas explicativas s&o partes integrantes das demonstracées contabeis.
Marilene Sousa de Cerqueira Erta Maria Bastos Vieira Filha Valtenio Lima de Oliveira

Diretor Superintendente Diretora Administrativa e Financeira Diretor de Seguridade
CPF: 155.186.985-34 CPF: 002.329.845-65 CPF: 311.564.365-91

Jéssica Fernandes Silva Nascimento
Contador CRC - SE - 008018/0-8
CPF: 048.840.795-82



DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO - POR PLANO DE
BENEFiICIO

Plano de Beneficios SERGUS Saldado
CNPJ: 48.306.616/0001-11

R$ Mil
DESCRIGAO Exeﬂz:ioczig Exerczzi(;:zig Vari?i/éo
o)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 939.357 906.909 3,59
1. Adigoes 131.198 100.005 31,19
(+) Contribuigdes 15.845 12.902 22,81
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestao Previdencial 115.274 87.037 32,44
(+) Outras Adigbes 79 66 19,32
2. Destinagbes (78.699) (67.531) 16,54
(-) Beneficios (69.476) (61.831) 12,36
(-) Resgates (222) (466) (52,30)
(-) Portabilidade (61) -
(-) Constituicao Liquida de Contingéncias — Gestao Previdencial (3.329) (133) 2.403,00
(-) Custeio Administrativo (3.599) (5.090) 29,99
(-) Outras Dedugdes (12) 11) 9,09
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 52.499 32.474 61,67
(+-) Provisbes Matematicas 23.432 42.056 (44,28)
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 29.067 (9.582) (403,37)
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - (25)
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 991.856 939.333 5,59
C) Fundos néao previdenciais 5.510 5.218 5,59
(+/-) Fundos Administrativos 5.161 4.945 4,37
(+-) Fundos dos Investimentos 349 273 27,83
As notas explicativas séo partes integrantes das demonstragées contabeis.
Marilene Sousa de Cerqueira Erta Maria Bastos Vieira Filha Valtenio Lima de Oliveira
Diretor Superintendente Diretora Administrativa e Financeira Diretor de Seguridade
CPF: 155.186.985-34 CPF: 002.329.845-65 CPF: 311.564.365-91

Jéssica Fernandes Silva Nascimento
Contador CRC - SE - 008018/0-8
CPF: 048.840.795-82



DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO - POR PLANO DE
BENEFiICIO

Plano de Beneficios SERGUS CD
CNPJ: 48.307.634/0001-18

R$ Mmil
i i Variagao
i Exercicio Exercicio
DESCRICAO 2023 2022 o
(%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 20.535 14.647 40,20
1. Adigoes 11.018 9.429 16,85
(+) Contribuigbes 7.940 6.940 14,42
(+) Portabilidade - 140
(+) Indenizagbes de Risco Terceirizados - 254
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Previdencial 3.078 2.095 46,89
2. Destinagoes (1.787) (3.541) (150,47)
(-) Beneficios (90) (150) (160)
(-) Resgates (433) (2.511) (117,24)
(-) Portabilidade (281) - -
(-) Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (377) (353) (206,80)
-) Custeio Administrativo (606) (527) (214,99)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 9.231 5.888 56,76
(+/-) Provisdes Matematicas 9.039 5.462 65,48
(+/-) Fundos Previdenciais 192 426 (54,92)
4. Outros Eventos do Ativo Liquido -
5. Operagoes Transitorias
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 29.766 20.535 44,95
C) Fundos nao previdenciais 647 609 6,24
(+/-) Fundos Administrativos 645 608 6,09
(+/-) Fundos Investimento 2 1 100,00
As notas explicativas séo partes integrantes das demonstragées contabeis.
Marilene Sousa de Cerqueira Erta Maria Bastos Vieira Filha Valtenio Lima de Oliveira
Diretor Superintendente Diretora Administrativa e Financeira Diretor de Seguridade
CPF: 155.186.985-34 CPF: 002.329.845-65 CPF: 311.564.365-91

Jéssica Fernandes Silva Nascimento
Contador CRC - SE — 008018/0-8
CPF: 048.840.795-82



DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - CONSOLIDADA

R$ Mmil
DESCRIGAO Exer;i(;:zig Exer(zzit;:zig Variﬁ/ﬁc;
:21rl:]tix:ig:_:;gmig:fte?;i:::?c?:;);::giio Anterior: representa o saldo do fundo 16.338 11.273 44,94
1. Custeio da Gestao Administrativa 10.737 9.523 12,73
1.1. Receitas 10.737 9.523 12,73
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 6.205 5.617 10,46
Custeio Administrativo dos Investimentos 2.144 2.061 4,03
Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos 51 41 23,14
Outras Receitas - 244 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 2.337 1.560 49,80
2. Despesas Administrativas (4.931) (4.458) 10,61
2.1. Administragao dos Planos Previdenciais (4.931) (4.458) 10,61
Pessoal e encargos (2.861) (2.535) 12,90
Treinamentos/congressos e seminarios (123) (79) 55,66
Viagens e estadias - (30) -
Servigos de terceiros (1.057) (932) 13,39
Despesas gerais (293) (360) (18,74)
Depreciagdes e amortizagdes (25) (30) (15,49)
Tributos (572) (492) 16,10
3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5) 5.806 5.065 14,60
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 5.806 5.065 14,60
8. Operagodes Transitoérias - - -
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 22.144 16.338 35,53

As notas explicativas sao partes integrantes das demonstragées contabeis.

Erta Maria Bastos Vieira Filha
Diretora Administrativa e Financeira
CPF: 002.329.845-65

Marilene Sousa de Cerqueira
Diretor Superintendente
CPF: 155.186.985-34

Jéssica Fernandes Silva Nascimento
Contador CRC - SE - 008018/0-8
CPF: 048.840.795-82

Valtenio Lima de Oliveira

Diretor de Seguridade
CPF: 311.564.365-91




DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — POR PLANO DE BENEFICIO

Plano de Beneficios SERGUS Saldado
CNPJ: 48.306.616/0001-11

R$ Mil
i Variagao
DESCRIGAO

31/12/2023 31/12/2022 (%)

Provisdes Técnicas (1+2+3 +4+5) 1.005.039 948.843 5,92
1. Provisdoes Matematicas 1.094.514 1.071.082 2,19
1.1. Beneficios Concedidos 909.829 894.298 1,74

1.2. Beneficio a Conceder 184.685 176.784 4,47

2. Equilibrio Técnico (102.657) (131.725) (22,07)
2.1. Resultados Realizados (102.657) (131.725) (22,07)

( - ) Déficit Técnico Acumulado (102.657) (131.725) (22,07)

3. Fundos 2.439 2.097 16,27
3.1. Fundos Previdenciais - - -

3.2. Fundo Para Garantia das Operagdes com Participantes —
2.439 2.097 16,27
Gestao Previdencial

4. Exigivel Operacional 6.518 6.470 0,75
4.1. Gestao Previdencial 6.468 6.249 3,50

4.2. Investimentos — Gestao Previdencial 50 221 (77,15)

5. Exigivel Contingencial 4.225 919 359,80
5.1. Gestao Previdencial 4.225 919 359,80

5.2. Investimentos — Gestéo Previdencial - - -

As notas explicativas sao partes integrantes das demonstragées contabeis.
Marilene Sousa de Cerqueira Erta Maria Bastos Vieira Filha Valtenio Lima de Oliveira

Diretor Superintendente Diretora Administrativa e Financeira Diretor de Seguridade
CPF: 155.186.985-34 CPF: 002.329.845-65 CPF: 311.564.365-91

Jéssica Fernandes Silva Nascimento
Contador CRC - SE — 008018/0-8
CPF: 048.840.795-82



DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — POR PLANO DE BENEFICIO

Plano de Beneficios SERGUS CD
CNPJ: 48.307.634/0001-18

R$ Mmil
DESCRIGAO Variagao
31/122023 31/12/2022 (%)
Provisoes Técnicas (1+2+ 3 +4 +5) 29.807 20.618 44,57
1. Provis6es Matematicas 28.824 19.785 45,69
1.1. Beneficios Concedidos 367 410 (10,33)
1.2. Beneficio a Conceder 28.457 19.375 46,87
Saldo de contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 13.923 9.443 47,43
Saldo de contas — Parcela participantes 14.247 9.678 47,20
Saldo de Contas — Parcela Participantes Portada de EFPC 287 254 13,00
2. Equilibrio Técnico - - -
2.1. Resultados Realizados - - -
2.2. Resultados a Realizar - - -
3. Fundos 946 752 25,79
3.1. Fundos Previdenciais 942 750 25,60

3.2. Fundo Para Garantia das Operag¢des com Participantes —
4 2 100,00
Gestéo Previdencial
4. Exigivel Operacional 37 81 (54,32)
4.1. Gestéo Previdencial 36 80 (55,00)
4.2. Investimentos — Gestado Previdencial 1 1 -
5. Exigivel Contingencial - - -
5.1. Gestao Previdencial - - -
5.2. Investimentos — Gestao Previdencial - - -
As notas explicativas sao partes integrantes das demonstragées contabeis.
Marilene Sousa de Cerqueira Erta Maria Bastos Vieira Filha Valtenio Lima de Oliveira
Diretor Superintendente Diretora Administrativa e Financeira Diretor de Seguridade
CPF: 155.186.985-34 CPF: 002.329.845-65 CPF: 311.564.365-91

Jéssica Fernandes Silva Nascimento
Contador CRC - SE - 008018/0-8
CPF: 048.840.795-82




NOTAS EXPLICATIVAS
AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS POR PLANO DE

BENEFICIOS E CONSOLIDADAS

31 de dezembro de 2023 e 2022
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1. CONTEXTO OPERACIONAL

Instituto Banese de Seguridade Social - SERGUS é uma entidade de previdéncia
complementar sem fins lucrativos, constituida sob a forma de sociedade civil e com a
finalidade de administrar e executar planos de beneficios previdenciarios
suplementares, patrocinados por empresas integrantes dos planos, de acordo com a
legislacao vigente, estatuto e regulamentos.

Fundada em 13 de junho de 1980, a Entidade tem como patrocinadora principal o
Banco do Estado de Sergipe S.A.- BANESE, e conveniadas: Caixa de Assisténcia dos
Empregados do Banese - CASSE, BANESE Administradora e Corretora de Seguros
Ltda e o proprio Instituto Banese de Seguridade Social — SERGUS. Administra dois
Planos de Beneficios: Plano de Beneficios SERGUS Saldado e Plano de Beneficios
SERGUS CD. O primeiro é estruturado na modalidade de Beneficio Definido (BD), com
o Cadastro Nacional de Plano de Beneficios - CNPB n° 1980.0010-65. Em 31 de
dezembro de 2023, contava com 289 participantes ativos, 872 assistidos e 198
cancelados sem resgate, totalizando 1.359 participantes.

O Plano de Beneficios SERGUS BD foi saldado em 30 de novembro de 2018,
conforme Parecer n° 656/2018/CAL/CGAT/DILIC e Portaria PREVIC n°® 1.014/2018
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) em 09/11/2018. A partir dessa data, o plano
passou a ser denominado Plano de Beneficios SERGUS Saldado (“Plano Saldado”),
com expectativa de pagamento de beneficios e ndo ha mais cobranga de contribui¢des
normais para formagdo de provisbes matematicas, apenas para cobertura de custos
administrativos (contribuicbes de participantes em atividade e patrocinadoras) e
contribuicdo sobre os beneficios concedidos pelo plano.

O segundo plano é estruturado na modalidade de Contribuicao Definida, Plano de
Beneficios SERGUS CD, com o Cadastro Nacional de Plano de Beneficios - CNPB n°
2016.0018-11. Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
- PREVIC, através da Portaria n® 522, de 04.11.2016, publicada em 07.11.2016, o plano
comecou a funcionar em janeiro de 2017. No final de 2023, o plano contou com 448
participantes, sendo 426 ativos, 2 assistidos, 1 suspenso e 19 cancelados sem resgate.

A Entidade é responsavel pela gestdo dos Planos de Beneficios e os recursos
administrados provém de contribuicbes das patrocinadoras, participantes ativos,
assistidos, BPD (Beneficio Proporcional Diferido) e autopatrocinados, além dos
rendimentos obtidos por meio de aplicagbes no mercado financeiro. Esses
investimentos seguem a Politica de Investimentos dos Planos, assim como a legislagéo
vigente, destacando-se a Lei 4.994, de 24 de marcgo de 2022 e pela resolugdo PREVIC
n°23, de 14 de agosto 2023.

As atividades da Entidade sao reguladas pelas Leis Complementares n° 108 e n°
109, ambas de 29 de maio de 2001, que tratam das entidades fechadas de previdéncia
complementar. A contabilidade segue as Normas Brasileiras de Contabilidade do
Conselho Federal de Contabilidade — CFC, assim como as normas especificas de
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registro e procedimento contabil estabelecidas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar — CNPC e pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, criada pela Lei n® 12.154, publicada em 23 de dezembro de
2009, com a finalidade de fiscalizar e supervisionar as atividades dos fundos de pensao.
Além disso, as atividades da Entidade também sdo regulamentadas por normativos
emitidos pelo Conselho Monetario Nacional - CMN, pela Comissdao de Valores
Mobiliarios — CVM e pela Receita Federal do Brasil — RFB.

2. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A Planificacdo Contabil Padrdo, atualmente em vigor desde 01.01.2021, esta em
conformidade com a Resolugdo PREVIC n° 23/2023 e Instrugcao MPS/SPC n° 31, de
20.08.2020, e suas alteracbes posteriores. Esta planificagdo busca atender aos
aspectos patrimoniais dos Planos de Beneficios e do Plano de Gestao Administrativa -
PGA. Seu principal objetivo € a segregacdo consistente dos diversos recursos
existentes, visando demonstrar com transparéncia a apuragao dos resultados, além de
controlar as migracdes de recursos entre os diferentes Planos. As diretrizes também
abrangem os principios estabelecidos pela Resolugédo n° 32, de 04.12.2019.

Conforme observado na Resolugdo PREVIC n°® 23/2023, os langamentos
contabeis sao registrados com base no Principio da Competéncia. Isso implica que na
determinacao do resultado sdo computadas as receitas, adi¢gdes e variagbes positivas
auferidas no més, independentemente de sua efetiva realizacdo, assim como as
despesas, dedugdes e variagdes negativas incorridas no més correspondente.

Em consonancia com o paragrafo 2° dessa resolucdo, os registros contabeis
relativos as contribuicdbes e aos pagamentos de beneficios do Plano de Beneficios
SERGUS CD, estruturado na modalidade de contribui¢ao definida, seguem o regime de
caixa, respeitando o prazo estabelecido no regulamento do referido plano de beneficios.

Quanto aos critérios e limites para custeio das despesas administrativas, a
Entidade observou as regras definidas na Resolugdo CNPC n° 48, de 08.12.2021.

Referente aos procedimentos na apuracio do resultado, destinacao e utilizagao
de superavit, assim como no equacionamento de déficit dos planos de beneficios, a
Entidade segue as regras estabelecidas na Resolugdo CNPC n° 30, de 10.10.2018 e
alteracdes posteriores.
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3. APRESENTACAO DA ESTRUTURA CONTABIL
3.1. SEGREGAGAO POR PLANOS

A elaboracdo da contabilidade € conduzida com rigorosa observancia a
autonomia patrimonial dos planos de beneficios. Essa abordagem visa identificar e
separar cada plano por ela administrados, incluindo o plano de gestdo administrativa.
Como resultado, sdo gerados balancetes mensais distintos para cada plano, além de
um consolidado, proporcionando uma viséo clara e precisa da situagao patrimonial de
cada plano envolvido.

a) Gestao Previdencial

A Gestao Previdencial abrange o ambiente contabil responsavel pelos
registros dos fatos econdmico-financeiros diretamente relacionados as
contribuigbdes (patronais, participantes ativos, assistidos e autopatrocinados)
e beneficios previdenciarios. A contabilizacdo desses eventos ocorre de
forma planificada e é conduzida de maneira individualizada por plano.

a.1. Plano de Beneficios SERGUS Saldado - BD

No Plano Saldado, as contribuicbes patronais equiparam-se em
importancia financeira as dos participantes ativos, calculadas com base no
plano de custeio e o que preceitua o regulamento do plano de beneficios.
Essas contribui¢des incidem sobre o valor do beneficio saldado, destinando-
se ao custeio administrativo.

As contribuicdbes dos participantes assistidos e pensionistas
representam 15% do valor do beneficio, conforme regulamento do plano. Do
valor recebido, 15% é transferido para o plano de custeio administrativo e
85% para o plano previdenciario.

Em conformidade com o Art. 6° da Lei Complementar 108/2001, e de
acordo com a Avaliagao Atuarial, apds o saldamento do Plano de Beneficios
SERGUS Saldado - BD, todos os beneficios sdo avaliados pelo Regime de
Capitalizacao, ndao sendo necessario definir um método atual para apuragao
dos custos de financiamento dos beneficios dos participantes.

a.2. Plano de Beneficios SERGUS - CD

No Plano CD, as contribuicbes normais dos participantes ativos e
autopatrocinados correspondem a percentuais definidos pelo participante de,
no minimo 4%, incidindo sobre o Salario de Contribuicdo. As contribuicoes
normais das Patrocinadoras igualam-se em percentual aos participantes
ativos e autopatrocinados, limitada a 8% do Salario de Contribuicao.
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As contribuicbes voluntarias dos participantes ativos e
autopatrocinados sao valores facultativos, escolhidos livremente escolhidos
pelos participantes, respeitando o limite minimo previsto no Plano Anual de
Custeio.

A contribuicdo Adicional de Risco, obrigatéria e mensal, é paga pelos
participantes ativos, autopatrocinados e suspensos, sendo repassada a
sociedade seguradora para prover o pagamento de indenizagao por morte
ou invalidez.

A taxa de carregamento para o custeio administrativo corresponde a
8% das contribuicdes normais dos participantes e patrocinadores, além das
contribuicdes voluntarias dos participantes.

a.3. Provisdes Contabeis
a.3.1.Contribuicdes sobre 13° salario

No Plano Saldado, as provisées sao constituidas mensalmente, na
base de 1/12 (um doze avos), a titulo de receitas da taxa de
administragao de participantes ativos e patrocinadoras, incidentes sobre
o beneficio.

a.3.2.Beneficios e Contribuicoes sobre Abono Anual

No Plano Saldado, sdo provisionadas mensalmente, na base de
1/12 (um doze avos), sobre os beneficios pagos, a titulo de despesas
para pagamento do abono anual e, na mesma base, sobre as
contribuicbes dos participantes assistidos, como provisdo de receita de
contribuicdo sobre o0 abono anual.

a.4. Provisoes Matematicas

No Plano de Beneficios SERGUS Saldado, as provisées matematicas
ao longo do exercicio de 2023 foram constituidas por meio de calculos
atuariais efetuados pela empresa de consultoria, Mirador Assessoria Atuarial
Ltda, que realizou a Avaliagao Atuarial, conforme disp&e no inciso | do art. 2°
da Resolugdgo CNPC N° 30/2018, considerando o disposto no seu
regulamento e Nota Técnica Atuarial, os principios atuariais aceitos
internacionalmente e os Pronunciamentos Atuariais publicados pelo Instituto
Brasileiro de Atuaria — IBA, dentre os quais destacam-se o CPA 001 —
Principios Atuariais e o CPA 003 — Classificagdo de Hipoteses Atuariais, cujo
resultado esta posicionado na data-base de 31.12.2023, sendo que as bases
cadastrais utilizadas nos estudos, também contém as informagdes no grupo
de participantes e assistidos na data-base de 30.11.2023. No Plano CD, tais
provisbes foram constituidas com base no fluxo das contribuicbes dos
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patrocinadores, participantes, despesas previdenciais e custeio
administrativo, atualizadas com base na rentabilidade dos investimentos.
Para fins de avaliacdo atuarial pela citada consultoria foi utilizada a base
cadastral de dados individuais dos participantes, com posicdo em
31.12.2023.

b) Gestdao de Administrativa

O PGA ¢é o ambiente contabil que registro os eventos econdmico-
financeiros diretamente relacionados a receitas e despesas administrativas,
além de ativo imobilizados e intangiveis necessarios a execugao dos planos
de beneficios administrados pelo SERGUS.

b.1. Ativo Imobilizado e Intangivel

O registro do Ativo Imobilizado e Intangivel reflete o valor contabil de
direitos e bens imobilizados, representados pelo valor liquido (custo de
aquisicdo menos depreciacio, calculada pelo método linear em funcédo do
tempo de vida util).

3.2. CLASSIFICAGAO DOS INVESTIMENTOS

Conforme estipulado no Art. 30 da CNPC N° 43, de 06.08.2021, os titulos e
valores mobiliarios que compdem a carteira propria, carteira administrada e fundos
de investimento exclusivos de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC) devem ser registrados pelo valor efetivamente pago, incluindo corretagens e
emolumentos. Esses ativos devem ser classificados em categorias especificas,
conforme a seguir:

Titulos para negociacdo — Os titulos e valores mobiliarios adquiridos com o
propésito de serem negociados, independentemente do prazo a decorrer da data de
aquisicao, sdo ajustados pelo valor de mercado.

Titulos mantidos até o vencimento — Exceto as agbes nao resgataveis, quando
houver capacidade financeira e intengcdo em manté-los na carteira até o vencimento,
sao avaliados pelo custo de aquisi¢cao, acrescidos dos rendimentos auferidos.

A Resolugdo CNPC N° 43, de 06.08.2021, estabelece critérios para o registro
dos titulos e valores mobiliarios que fazem parte da carteira prépria, carteira
administrada e fundos de investimentos exclusivos de Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC). De acordo com o Art. 30 § 5°, as EFPCs podem
manter a classificagdo anterior dos titulos adquiridos antes da entrada em vigor da
resolucao, até o vencimento desses titulos. Os ativos do Plano de Beneficio SERGUS
Saldado - PBSS, gerenciados pelo SERGUS, permanecem com a classificagao
inalterada.
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Para as aquisi¢gdes de carteira propria do Plano PBSS apds a entrada em vigor
da resolucao, foram cumpridos os requisitos estabelecidos no § 2° e § 3° do Art. 30
da norma. De acordo com o § 2°, os titulos publicos federais podem ser registrados
na categoria "titulos mantidos até o vencimento" em planos de beneficios na
modalidade de Beneficio Definido, desde que o prazo entre a data de aquisicao e a
data de vencimento seja igual ou superior a cinco anos, e que haja capacidade
financeira e intengao de manté-los na carteira até o vencimento.

O § 3° do Art. 30 estabelece que a capacidade financeira deve ser analisada
com base na projecgao dos fluxos financeiros e atuariais, levando em consideragao as
necessidades de liquidez da EFPC, os direitos dos participantes e assistidos, as
obrigagdes da entidade e o perfil do exigivel atuarial dos planos de beneficios.

Com base nesses critérios, as novas aquisicbes foram classificadas como
"titulos mantidos até o vencimento", com prazo igual ou superior a cinco anos e 0s
titulos publicos com prazo inferior ao estabelecido na norma foram registrados na
categoria "titulos para negociagao".

3.3. SEGMENTAGAO DE INVESTIMENTOS
3.3.1. Ativos de Renda Fixa

Sao operagbdes com rendas definidas, sejam pré-fixadas ou pds-fixadas,
realizadas no mercado financeiro, seguindo rigorosas praticas. A avaliagao dos
ativos de renda fixa atende as regulamentagées do Banco Central do Brasil —
BACEN e da Comissao de Valores Mobiliarios - CVM.

Os ativos com taxas pré-fixadas quando da sua aquisicdo, sao
contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado, incluidas as corretagens
e os emolumentos, sendo evidenciado o agio e o desagio €, quando for o caso,
os juros decorridos, observando-se o critério pro-rata temporis, em fungao do
prazo decorrido.

Os ativos com taxas pos-fixadas quando da sua aquisicdo, sao
contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado, incluidas as corretagens
e os emolumentos, sendo evidenciado o agio e o desagio, a atualizagao do valor
de emissao do ativo e, quando for o caso, os juros decorridos, observando-se o
critério pro-rata temporis, em fungao do prazo decorrido.

A apropriagao do agio, do desagio, dos rendimentos ou encargos mensais,
é efetuada mediante a utilizacdo do método exponencial, admitindo-se a
apropriagdo segundo o método linear naquelas contratadas com clausula de
juros simples.
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3.3.2. Ativos de Renda Variavel

As acdes sdo contabilizadas pelo custo de aquisicdo, acrescido das
despesas de corretagens e outras taxas incidentes, e avaliadas pelo valor de
mercado, observando-se a legislacao estabelecida pela CVM.

As rendas e as variagbes positivas provenientes de bonificacoes,
dividendos ou juros sobre o capital préprio sdo reconhecidas contabilmente a
partir da data em que a agao ficar ex-dividendos.

As vendas de ag¢des no mercado a vista s&o registradas pelo valor liquido,
abatendo-se do valor de venda as taxas e corretagens.

3.3.3. Fundos de Investimentos

As cotas de fundos de investimentos quando da sua aquisicdo sao
contabilizadas pelo valor efetivamente desembolsado, incluindo, quando for o
caso, taxas e emolumentos, e sdo avaliadas observando-se a legislagéo
estabelecida pela CVM.

3.3.4. Investimentos Imobiliarios

Constituidos por bens imoveis destinados a gerar receitas de aluguéis
mediante celebragao de contrato especifico.

Os imoveis pertencentes a entidade, foram registrados pelo custo de
aquisicao, incluindo taxas, emolumentos e demais encargos incidentes sobre a
operacao.

Os aluguéis de imdveis registrados como uso préprio sdo compativeis com
o valor de mercado e contabilizados como “Rendas/Variagbes Positivas” no
plano de beneficios e, em contrapartida, como despesas no PGA.

As avaliacbes imobiliarias sao realizadas, preferencialmente, anualmente
ou, pelo menos, a cada trés anos, por pessoa juridica ou profissional legalmente
habilitado, através de emissao de laudo técnico em conformidade com as normas
expedidas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, além de
conter as informagdes minimas no seu preenchimento.

3.3.5. Operagoes com Participantes

O registro contabil deve considerar o valor do principal acrescido dos
rendimentos financeiros pactuados em contrato, auferidos até a data do balanco.
Os encargos sao apropriados na conta do respectivo ativo, em contrapartida da
conta de 'Rendas/Variagdes Positivas', pelo regime de competéncia.
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3.4. FUNDO ADMINISTRATIVO POR PLANOS

Em conformidade com a Resolugado CNPC N° 43, de 06.08.2021, as
contabilizacbes dos eventos administrativos estdo sendo efetuadas em ambiente
contabil especifico, denominado Plano de Gestdo Administrativa — PGA. Essa pratica
nao impacta o resultado das atividades previdenciais, promovendo uma gestao eficaz
e transparente

Ao final de cada més, a entidade registra nas contas “Participacao no Plano de
Gestdo Administrativa” (Ativo) e “Participagdo no Fundo Administrativo do PGA’
(Passivo) dos planos de beneficios os valores equivalentes as suas participacdes nos
fundos administrativos registrados no PGA.

Uma vez que o Fundo Administrativo € demonstrado no PGA, referente a cada
plano de beneficios, na elaboracdo de demonstragdes contabeis consolidadas, o
efeito desse fundo é anulado, permanecendo apenas o saldo no PGA.

4. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis, tanto por plano de beneficios quanto consolidadas,
sao de responsabilidade da administracdo da Entidade. Foram elaboradas de acordo
com a padronizagdo, critérios, normas e procedimentos contabeis aplicaveis as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, segundo as praticas contabeis
adotadas no Brasil, conforme Resolugdo PREVIC n°® 23/2023, e Instrucdo MPS/SPC n°
31, de 20.08.2020 e alteragdes posteriores.

Os demonstrativos contabeis exigidos pela legislagdo em vigor sao:
a) Balango Patrimonial (consolidado)

Evidencia, de forma consolidada, os saldos das contas de ativo, passivo e
patriménio social dos planos de gestdo administrativa e de beneficios
previdenciarios administrados pelo SERGUS, ao final de cada exercicio.

b) Demonstrag¢ao da Mutacao do Patrimoénio Social - DMPS (consolidada)

Evidencia, de forma consolidada, as modificagdes ocorridas pelo Patriménio
Social ao final de cada exercicio.

c) Demonstracao do Ativo Liquido — DAL (por plano de beneficio previdencial)

Evidencia, de forma individualizada, os componentes patrimoniais de cada
plano de beneficios e apresenta a apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado, ao final
de cada exercicio.

d) Demonstrag¢ao da Mutagao do Ativo Liquido — DMAL (por plano de beneficio
previdencial)

Evidencia de forma individualizada as modificagcbes ocorridas pelo ativo liquido
dos planos de beneficios em cada exercicio.
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e) Demonstracado do Plano de Gestao Administrativa — DPGA (consolidada)

Evidencia, de forma consolidada, a atividade administrativa da entidade,
demonstrando as receitas, despesas e alteragdes do fundo administrativo ao final
de cada exercicio. A entidade optou por n&o elaborar a apresentagao por plano de
beneficios, tendo em vista a facultatividade prevista na Instrucdo n°® 16, de
27.08.2019 e alteragdes posteriores.

f) Demonstraciao das Provis6es Técnicas do Plano de Beneficios —DPT (por
plano de beneficio previdencial)

Evidencia, de forma individualizada, a composi¢ao de todo passivo dos planos
de beneficios considerados como Provisdes Técnicas ao final de cada exercicio.

5. REALIZAVEL — GESTAO PREVIDENCIAL E ADMINISTRATIVA

R$ Mil

DESCRIGAO 2023 2022
GESTAO PREVIDENCIAL 1.570 94
Recursos a Receber 1.477 1
Outros Recursos a Receber 1.477 1
Outros Recursos a Receber 1.477 1
Depdsitos Judiciais/Recursais 93 93
Processos Judiciais 93 93
GESTAO ADMINISTRATIVA 62 73
Contas a Receber 59 69
Responsabilidade de Terceiros 59 69
Despesas Antecipadas 1
Outras Despesas Antecipadas 1
Tributos a Compensar 3
Incidentes sobre Atividade Fim da Entidade (PIS/COFINS) 3

O montante de R$ 1.570 foi registrado em 2023 e de R$ 94 em 2022,
respectivamente, no Realizavel — Gestao Previdencial - Depdsitos Judiciais/Recursais,
estdo representados por depodsitos efetuados pelo Plano de Beneficios SERGUS
Saldado a favor de participantes demandantes de agdes de abono de aposentadoria,
expurgo inflacionario (reserva de poupancga), multa, acido rescisoria e honorarios
advocaticios/periciais.

Na conta Outros Recursos a Receber, foi efetuada provisdo referente a
recomposicdo de Reserva Matematica no valor de R$ 1.477 em decorréncia do
processo judicial n® 201410801117, que trata de revisdo de aposentadoria, movido por
um participante assistido, tendo a contrapartida sido efetuada na conta
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2.02.01.01.01.01.02.01.06 - PROCESSOS MOVIDOS P/PARTICIPANTES, anulando,
assim, o efeito do valor correspondente no passivo do plano.

O montante de R$ 62 e R$ 73, registrado em 2023 e 2022, respectivamente, no
Realizavel — Gestdo Administrativa estdo representados da seguinte forma:

a) O montante de R$ 59 e R$ 69, registrado em 2023 e 2022 na rubrica
“Contas a Receber”, esta representado por pagamentos a fornecedores.

b) O montante de R$ 1, registrado em 2022 na rubrica “Despesas
Antecipadas”, esta representado por pagamento de impostos e taxas
municipais.

¢) Arubrica “Tributos a Compensar” registrado em 2023, com posi¢ao na data
do balanco em R$ 3, esta representada pelos valores de PIS/COFINS
recolhidos a maior, apurados por estimativa, a serem compensados. Em
2022, essa rubrica também representava o montante de R$ 3.

6. INVESTIMENTOS

6.1. Composigao dos Investimentos

v Plano de Beneficios SERGUS Saldado

R$ Mil

DESCRICAO 2023 2022

TITULOS PUBLICOS 639.032 583.906
Titulos Publicos Federais 639.032 583.906
CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS 199.426 175.106
Instituicdes Financeiras (LFS) 66.460 59.886
Patrocinador (LFS) 132.966 115.220
ACOES 10.792 10.181
Patrocinador 10.792 10.181
EUNDOS DE INVESTIMENTO 109.288 139.127
Renda Fixa - 11.066
Acdes 55.749 45.983
Multimercado 53.539 82.078
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 29.393 27.504
Aluguéis e Renda 29.393 27.504
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 8.315 7.249
Empréstimos 8.315 7.249
RECURSOS A RECEBER - PRECATORIOS OFND 7.222 5.676
TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 1.003.468 948.749

v Plano de Beneficios SERGUS CD
R$ Mil



DESCRIGAO 2023 2022

TiTULOS PUBLICOS 2.032 -

Titulos Publicos Federais 2.032 -

FUNDOS DE INVESTIMENTO 27.547 20.527

Renda Fixa 27.547 20.527

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 226 90

Empréstimos 226 90

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 29.805 20.617

v Plano de Gestao Administrativa - PGA
R$ Mil

DESCRIGAO 2023 2022

FUNDOS DE INVESTIMENTO 22.453 16.384

Renda Fixa 22.453 16.384

TOTAL DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 22,453 16.384

TOTAL CONSOLIDADO DO REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS 1.055.726 985.750

6.2. Categoria dos Titulos
6.2.1. Titulos para negociagao
v Plano de Beneficios SERGUS Saldado
R$ Mil
DESCRIGAO 2023 2022
Natureza Venc. C:sto hi.St.é[ico Valqr_ Valor de Mercado Venc. Custo hi.St.é':ico Valgr_ Valor de Mercado
e aquisicao Contabil de aquisicao Contabil

ACOES 2.888 10.792 10.792 2.888 10.181 10.181
Patrocinador 2.888 10.792 10.792 2.888 10.181 10.181
Banco do Estado de Sergipe S/A (1) - 2.888 10.792 10.792 - 2.888 10.181 10.181
FUNDOS DE INVESTIMENTO (2) 83.310 109.288 109.288 110.248 139.127 139.127
Renda Fixa - - - 10.524 11.066 11.066
FI Ital Institucional RF REF. DI - - - - - 10.524 11.066 11.066
Agoes 40.160 55.749 55.749 38.089 45.983 45.983
FIA — Navi Institucional FIC - 6.570 12.248 12.248 - 8.500 14.021 14.021
FIA — Constancia Fundamento - 15.972 19.097 19.097 - 15.971 15.969 15.969
FIA — Finacap Mauritsstad - 17.618 24.404 24.404 - 13.618 15.993 15.993
Multimercado Exclusivo - 43.150 53.539 53.539 - 61.635 82.078 82.078
FIM Exclusivo — Integral Poxim - 43.150 53.539 53.539 - 25.735 46.198 46.198
FIM Exclusivo — XP Acaju - - - - - 35.900 35.880 35.880
TiTULOS PUBLICOS (3) 20.090 21.291 21.291 20.090 20.261 20.261
Titulos Publicos Federais 20.090 21.291 21.291 20.090 20.261 20.261
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Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/08/2024 20.090 21.291 21291 - 20.090 20.261 20.261
CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS 148.420 199.426 199.426 148.420 169.462 169.462
Instituicoes Financeiras (4) 50.000 66.460 66.460 50.000 54.242 54.242

LFS - Banco de Brasilia S/A 11/08/2028 50.000 66.460 66.460 | 11/08/2028 50.000 54.242 54.242
Patrocinador (5) 98.420 132.966 132.966 98.420 115.220 115.220

LFS - Banco do Estado de Sergipe S/A 26/04/2029 19.684 26.593 26.593 | 26/04/2029 19.684 23.044 23.044

LFS - Banco do Estado de Sergipe S/A 26/04/2029 19.684 26.593 26.593 | 26/04/2029 19.684 23.044 23.044

LFS - Banco do Estado de Sergipe S/A 26/04/2029 19.684 26.593 26.593 | 26/04/2029 19.684 23.044 23.044

LFS - Banco do Estado de Sergipe S/A 26/04/2029 19.684 26.593 26.593 | 26/04/2029 19.684 23.044 23.044

LFS - Banco do Estado de Sergipe S/A 26/04/2029 19.684 26.594 26.594 | 26/04/2029 19.684 23.044 23.044
TOTAL - TITULOS P/ NEGOCIACAO 254.708 340.797 340.797 281.646 339.031 339.031

(1)
(2
(©)

O valor de mercado das agdes € obtido através do preco de fechamento do ultimo pregdo divulgado pela B3 (Brasil Bolsa Balcao).
O valor de mercado das cotas é obtido diretamente com os administradores dos fundos.
O valor de mercado dos titulos publicos é obtido através da curva desses titulos corrigidos pelo IPCA, gerada a partir das taxas

indicativas para NTN-B divulgadas diariamente pela ANBIMA, indice IPCA divulgado pelo IBGE e projegao de IPCA divulgado pela

ANBIMA.
“4)

definido de acordo com as faixas de spreads em vigor

®)

definido de acordo com as faixas de spreads em vigor.
Os ativos classificados na categoria acima, estdo de acordo com Resolugdo CNPC n° 43, de 2021. Ela estabelece que todos os titulos

privados adquiridos a partir do 1° dia util do més de setembro de 2020 devem ser registrados na categoria titulos para negociacgao.
Ainda de acordo com a Resolugdo CNPC n° 43, de 2021, a EFPC deve registrar os titulos e valores mobiliarios na categoria titulos para
negociagdo, independentemente do prazo a decorrer da data da aquisigéo, ressalvado o disposto nos §§ 2°, 3° e 4° do Art.30.

A marcagao a mercado é realizada descontando o valor futuro pela taxa de cupom de IPCA para o prazo da operagdo e o spread

A marcagao a mercado é realizada descontando o valor futuro pela taxa de cupom de INPC para o prazo da operacéo e o spread

v" Plano de Beneficios SERGUS CD
R$ Mil
DESCRICAO 2023 2022
Natureza Venc. C::t:qtiiitizggo Valor Contabil lega:z Venc. C::t:qtiiitizggo Valor Contabil Valor de Mercado

FUNDOS DE INVESTIMENTO (1) 22.749 27.547 27.547 18.164 20.527 20.527
Renda Fixa 22.749 27.547 27.547 18.164 20.527 20.527
FI RF — Itad Inst. RF Referenciado DI - 12.523 15.842 15.842 - 9.426 11.169 11.169
FI RF - SulAmérica Exclusive RF REF DI - 10.226 11.705 11.705 - 8.738 9.358 9.358
TiTULOS PUBLICOS (2) 2.001 2.032 2.032 - - -
Titulos Publicos Federais 2.001 2.032 2.032 - - -
Nota do Tesouro Nacional — NTN-B 15/05/2025 1.502 1.514 1.514 - - - -
Nota do Tesouro Nacional — NTN-B 15/08/2026 499 518 518 - - - -
Empréstimos - - 226 226 - - 90 90
TOTAL - TITULOS P/ NEGOCIAGAO 24.750 29.805 29.805 18.164 20.617 20.617

(1) O valor de mercado das cotas €é obtido diretamente com os administradores dos fundos.

(2) O valor de mercado dos titulos publicos é obtido através da curva desses titulos corrigidos pelo IPCA, gerada a partir das taxas

indicativas para NTN-B divulgadas diariamente pela ANBIMA, indice IPCA divulgado pelo IBGE e projegao de IPCA divulgado pela

ANBIMA.

v

Plano de Gestiao Administrativa - PGA

R$ Mil

DESCRIGAO

2023

2022
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Natureza Venc. Custo hi.st.ér_ico Valor Contabil Valor de Venc. Custo hi.stlér_ico Valor Contabil Valor de Mercado
de aquisicao Mercado de aquisigao
FUNDOS DE INVESTIMENTO (1) 19.473 22.453 22.453 14.931 16.384 16.384
Renda Fixa - 19.473 22.453 22.453 - 14.931 16.384 16.384
FI RF - SulAmérica Exclusive RF REF DI - 13.300 15.435 15.435 - 11.933 13.046 13.046
FI RF — Itau Inst. RF Referenciado DI - 6.173 7.018 7.018 - 2.998 3.338 3.338
TOTAL - TITULOS P/ NEGOCIAGAO 19.473 22.453 22.453 14.931 16.384 16.384
(1) O valor de mercado das cotas € obtido diretamente com os administradores dos fundos.
6.2.2. Titulos mantidos até o vencimento
v" Plano de Beneficios SERGUS Saldado
R$ Mil
DESCRIGCAO 2023 2022
Custo Valor Valor de Custo
Natureza Vencimento histérico de Contabil Mercado Vencimento histérico de | Valor Contabil Valor de Mercado
Aquisicao (1) Aquisicao (1)
TiTULOS PUBLICOS (2) 427.910 617.741 635.830 397.054 563.646 537.479
Titulos Publicos Federais 427.910 617.741 635.830 397.054 563.646 537.479
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/05/2023 0 0 0| 15/05/2023 9.998 13.347 13.344
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/08/2024 9.995 31.068 31.298 | 15/08/2024 9.995 29.210 29.783
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/08/2026 9.985 13.782 13.930 | 15/08/2026 9.985 13.202 12.986
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/08/2030 19.451 30.358 31.669 | 15/08/2030 16.076 25.702 25.847
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/08/2032 7.697 7.867 7.917 | 15/08/2032 2.799 2.806 2.744
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/05/2033 5.493 5.550 5.5625 - - - -
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/05/2035 22.839 26.930 27.180 | 15/05/2035 13.380 16.656 15.926
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/08/2040 40.912 62.375 63.596 | 15/08/2040 40.912 59.604 56.075
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/05/2045 106.597 199.097 226.518 | 15/05/2045 106.598 189.822 198.743
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/08/2050 96.031 119.805 113.815 | 15/08/2050 96.031 114.655 98.727
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/05/2055 92.723 104.324 97.518 | 15/05/2055 86.980 94.279 79.113
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B 15/08/2060 16.187 16.585 16.864 | 15/08/2060 4.300 4.363 4.191
CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS - - - 3.000 5.643 5.637
Instituigdes Financeiras (3) - - - 3.000 5.643 5.637
LFS - Banco Votorantim 17/04/2023 - - - | 17/04/2023 3.000 5.643 5.637
TOTAL - TITULOS VENCIMENTO - 427.910 617.741 635.830 - 400.054 569.289 543.116

(1) Pela caracteristica do papel, o custo histérico de aquisi¢céo espelha o valor de compra.

(2) O valor de mercado dos titulos publicos é obtido através da curva desses titulos corrigidos pelo IPCA, gerada a partir das taxas

indicativas para NTN-B divulgadas diariamente pela ANBIMA, indice IPCA divulgado pelo IBGE e projec¢éo de IPCA divulgado pela

ANBIMA.

(3) A marcagao a mercado é realizada descontando o valor futuro pela taxa de cupom de IPCA para o prazo da operagao e o spread

definido de acordo com as faixas de spreads em vigor.

A administragdo da Entidade declara e atesta capacidade financeira para o carregamento dos titulos e valores mobiliarios que
compdem sua carteira na categoria “TITULOS MANTIDOS ATE O VENCIMENTOQ”, de acordo com o expresso nos paragrafos § 2°
e § 3° do Art. 30 da Resolugdo CNPC N° 43, de 06.08.2021.
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6.3. Ajuste de Precificagao de Ativos

Em consonancia com a Resolugdo CNPC n° 30, de 10.10.2018, e conforme
Resolucdo PREVIC 23, Subsecao IV, de 14.08.2023, o SERGUS adotou, no
encerramento do exercicio de 2023, o procedimento de Ajuste de Precificagcdo dos
Ativos como parte integrante do calculo do Equilibrio Técnico Ajustado.

O Ajuste de Precificagdo dos Ativos refere-se a discrepancia entre o valor dos
titulos publicos federais vinculados a indice de pregos, classificados como titulos
mantidos até o vencimento. Esse calculo leva em consideragdo a Taxa de Juros Real
Anual de 4,44%, utilizada na avaliacédo atuarial correspondente, e o valor contabil
desses titulos.

O resultado positivo do ajuste de precificagdo dos ativos, no montante de R$
96.059, desempenhou papel crucial na apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado, que
totalizou R$ 6.598. Esse ajuste contribuiu substancialmente para a redugéo do Déficit
Técnico de R$ 102.657, conforme apresentado no Demonstrativo do Ativo Liquido do
Plano de Beneficios SERGUS Saldado.

Com o intuito de fornecer transparéncia e assegurar o adequado controle
contabil e financeiro dos titulos sujeitos aos ajustes de precificacdo, segue abaixo as
informacdes pertinentes relacionadas a esses ativos ao encerramento do exercicio
de 2023.

v' Titulos Objeto de Ajuste de Precificagédo

R$ Mil
Valor Valor
NATUREZA Hi(s:.ltjz:i?:o Valor Considerando | Valor do Custo Valor Considerando V:';”
Quant. Venc. Contabil (*) Taxa de Ajuste Quant. Venc. Historico de | Contabil (*) Taxa de .
de s Ajuste
o (A) Juros Real (B-A) Aquisicao (A) Juros Real
Aquisicdo (B-A)
(B) (B)
TiTULOS PUBLICOS
FEDERAIS 427.910 618.062 714421 |  96.059 397.054 563.639 654.412 | 90.773
_otas do Tesouro Nacional 15/05/2023 3314 | 15/05/2023 9.998 13.347 13.414 67
pvas do Tesouro Nacional || 7 350 | 15/08/2024 9.995 31.069 31.696 627 || 7.350 | 15/08/2024 9.995 29208 30707 | 1.499
_otas do Tesouro Nacional || 3 500 | 1510812026 9.985 13.784 14.177 393 || 3.200 | 15/08/2026 9.985 13.203 13710 | 507
s do Tesouro Nacional || 7105 | 15/08/2030 | 19.451 30358 32.985 2627 || 6345 | 15/08/2030 16.076 25702 28405 2703
_otas do Tesouro Nacional || 4 774 | 15/08/2032 7.697 7.870 8.382 512|| 676 | 15/08/2032 2.799 2.805 3082| 277
\oras 9o Tesouro Nacional - | 4 550 | 15/05/2033 5493 5.552 5.880 328
_otas do Tesouro Nacional || g 105 | 15/05/2035 | 22.839 26.941 29.239 2208 3.983 | 15/05/2035 13.380 16.651 18.342 | 1.690
pvas do Tesouro Nacional || 13,940 | 15/08/2040 | 40,912 62.375 70.131 7.756 || 13.940 | 15/08/2040 40.912 50.604 67.318 | 7.713
_otas do Tesouro Nacional || 50 375 | 15/05/2045 | 106,597 199.235 257134 | 57.809 || 50.375 | 15/05/2045 106.598 189.826 246.461 | 56.636
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i ,{fﬁﬁf_gdo Tesouro Nacional || 5, 775 | 15/08/2050 96.031 119.878 130.939 11.061 || 24.775 | 15/08/2050 96.031 114.662 125.334 | 10.673
pvas do Tesouro Nacional || 51 406 | 15/05/2085 | 92.723 104.403 113.689 9.286 || 20.115 | 15/05/2055 86.980 94.271 102471 | 7.900
i ,{fﬁﬁf_gdo Tesouro Nacional || 5 646 | 15/08/2060 16.187 16.597 19.869 3.272| 1.050 | 15/08/2060 4.300 4.360 5468 | 1.108
auena s TiTuLos 140.926 . 427.910 618.062 714121 96.059 |[ 135.123 . 397.054 563.639 654.412 | 90.773

(*) O valor contabil dos Titulos Publicos Federais da tabela acima, foi apurado através do Sistema Venturo, disponibilizado pela PREVIC,
que faz o calculo do Ajuste de Precificagdo de Ativos. Este valor diverge do constante no item 6.2, letra b (Titulos Mantidos até o
Vencimento), em fungdo da metodologia de célculo adotada pelo custodiante.

6.4.

Investimentos Imobiliarios
6.4.1. ReavaliacOes de Iméveis

No més de dezembro de 2023, a Entidade conduziu o processo de
reavaliacdo dos imoveis integrantes dos investimentos imobiliarios do Plano de
Beneficios SERGUS Saldado. Este procedimento foi executado através da
empresa Engenheiras Associadas Ltda., CNPJ: 05.485.699/0001-40, contado
com a expertise das engenheiras civis, Sra. Eneide Correia Teixeira (CREA sob
n® 2706247215/SE) e Sra. Ana Luiza Carvalho de Almeida (CREA sob n°
270440441/SE). O trabalho seguiu rigorosamente as normas e diretrizes para
Avaliacédo de Bens — Imdveis Urbanos, conforme preconizado na NBR 14653-1
e NBR 14653-2 da ABNT — Associagéo Brasileira de Normas Técnicas, além de
estar em conformidade com a Lei n°® 5.194, de 24.12.1966, que regula as
atividades e atribuigdes do Engenheiro e do Arquiteto.

6.4.1.1. Método e Desenvolvimento da Avaliagao

¢ Metodologia Utilizada: O método escolhido foi o Comparativo de
Dados de Mercado, em conformidade com a Norma Brasileira de
Avaliagdes de Imodveis Urbanos — NBR 14653-2. Este método
consiste na identificagao do custo do bem por meio de tratamento
técnico dos atributos dos elementos comparaveis, contribuintes
da amostra.

e Desenvolvimento da Avaliagao: Baseado no processo de
inferéncia estatistica e adotando um modelo de regressao
multipla, foram construidos dois modelos de equacédo: o primeiro
destinado a determinagéo do valor do terreno e o0 segundo para o
valor do imovel comercial. Os modelos, apés tratamentos
estaticos e testes, mostraram-se consistentes e significativos.

e Determinagdo dos Valores Unitarios: Os valores unitarios
foram estabelecidos por meio de pesquisas de mercado da
regidao, focados em terrenos semelhantes ao avaliado. Varios
dados foram levantados, selecionando-se aqueles mais
relevantes e identificando o0 modelo com base nos atributos mais
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significativos e outras caracteristicas locais, mediante inferéncia
estatistica.

Como resultado dessa reavaliagao, foi apurado o resultado positivo
de R$ 1.894, contabilizado no més de dezembro/2023. Esse montante
contribui para um acréscimo no segmento dos investimentos imobiliarios,
refletindo no Fluxo dos Investimentos e, consequentemente, no resultado
global do Plano de Beneficios SERGUS Saldado durante o exercicio.

6.4.2. Imoveis reavaliados — 2023

R$ Mil
Valor Valor Resultado
Enderego do Imével Cidade Estado da

Contabil Reavaliado | Reavaliagéo
Av. Augusto Maynard, 321 — S&o José Aracaju SE 4.427 4.666 239
Rua Jo&o Pessoa, 90/94 e 100. — Centro Aracaju SE 2221 2.312 91
Rua Olimpio de Souza Campos Junior, 98-Inacio Barbosa Aracaju SE 4.195 4.381 186
Rua Sergipe, 432. — Siqueira Campos Aracaju SE 2.227 2.314 87
Av. Simeéo Sobral, 708. — Santo Antonio Aracaju SE 2.701 2.811 110
Av. Gentil Tavares da Mota,320 — Ljs.01 e 02-G. Vargas Aracaju SE 1.132 1.178 46
Praca Jo&o Pessoa, 175. — Centro Itabaiana SE 2.389 2.516 127
Rua Dr. Laudelino Freire, 297. — Centro Lagarto SE 1.800 1.885 85
Praca 15 de Novembro, 1.137. — Centro Capela SE 885 922 37
Rua Capitédo José Narciso, 203. — Centro Pogo Verde SE 478 497 19
Praca Pe. Caio Tavares, 13. — Centro Japaratuba SE 541 549 8
Rua Monsenhor Silveira, 276 — Sdo José. Aracaju SE 1.344 1.411 67
Av. Bardo de Maruim, 400 — Centro Aracaju SE 1.991 2.041 50
TOTAL - - 26.331 27.483 1.152

Posicédo: dezembro/2022

6.5. Empréstimos a Participantes

Até 31 de dezembro de 2023, a carteira de empréstimos a participantes do
SERGUS totaliza um saldo de R$ 8.541, distribuido entre 303 contratos ativos.
Comparativamente, em 2022, o saldo global da carteira era de R$ 7.339, com um
numero de 288 contratos ativos.

O aumento do saldo total, destaca a busca constante pela eficiéncia na
concessdo e administragdo da carteira de empréstimos, preservando a saude
financeira do SERGUS.

7. IMOBILIZADO
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R$ Mil

8.1.

DESCRIGAO 2023 2022

IMOBILIZADO 48 73
Méveis e Utensilios 5 10
Maquinas e Equipamentos 4 5
Computadores e Periféricos 38 55
Ventiladores — Refrigeradores de Ar 1 3
TOTAL DO IMOBILIZADO 48 73

8. EXIGIVEL OPERACIONAL E CONTINGENCIAL
Exigivel operacional

R$ Mil

DESCRIGAO 2023 2022

GESTAO PREVIDENCIAL 6.504 6.330
Beneficios a Pagar 5.419 5.269
Beneficios de Prestagdo Continuada - 1
Institutos 5.419 5.268
Retengdes a Recolher 1.050 996
Incidente sobre Folha Beneficios — IRRF 1.043 981
Incidente sobre Resgate de Contribuigdes — IRRF 6 15
Agdes Movidas para Participantes - -
Isengdo Imposto de Renda - -
IRRF sobre Beneficios 96 96
(-) DJE — Depositos Judiciais (96) (96)
Valores a repassar - risco terceirizado seguradoras 35 64
Contribui¢éo adicional de risco - Soc. Seguradora 35 64
Outras Exigibilidades 1
Ressar. p/crédito indevido em c/c 1
GESTAO ADMINISTRATIVA 417 362
Contas a Pagar 331 290
Pessoal e Encargos 269 217
Servigos de Terceiros 51 63
Fornecedores 5 5
Outras Contas a Pagar 6 5
Retencgdes a Recolher 42 28
Incidente sobre Folha Empregados - IRRF/INSS 15 15
Incidente sobre Servigos de Terceiros PJ - IRRF/INSS/CSLL/COFINS/PIS 6 4
Incidentes sobre Folha Dirigentes - IRRF/INSS 21 9
Receitas Antecipadas - -
Custeio Administrativo — Plano CD - -
Tributos a Recolher 44 44
Incidentes sobre Atividade Fim da Entidade — COFINS/PIS 44 44
INVESTIMENTOS 53 49
Titulos Publicos 26 26
Titulos Publicos Federais 26 26
Créditos Privados e Depositos 12 10
Instituigdes Financeiras 4 1
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Patrocinador(es) 8 9
Acoes

Patrocinador(es)

Fundos de Investimento
Renda Fixa

Acdes

Multimercado
Investimentos Imobiliarios
Alugueis e Renda

Impostos

IRRF
CSLL/COFINS/PIS-PASEP
IOF

TOTAL 6.974 6.741

AN =2 NN =22 DN O
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Na conta Beneficios a Pagar - Institutos, o montante de R$ 5.419, corresponde
as obrigagdes com os participantes que cancelaram suas inscrigdes no Plano de
Beneficios SERGUS Saldado e que fazem jus ao resgate de suas contribuicoes,
condicionado a rescisdo de contrato com a patrocinadora. O referido montante foi
oriundo da reclassificagdo contabil de Provisées Matematicas para a rubrica acima,
efetuada em janeiro/2017. Em 2022, sua posic¢do era de R$ 5.269.

Na conta Gestdo Previdencial — Retengdes a Recolher - o montante de R$
1.050, corresponde a obrigacdo com IRRF incidente sobre a folha de beneficios dos
participantes assistidos sobre o resgate de contribui¢gdes. No exercicio de 2022 essa
rubrica foi apurada em R$ 996.

Na conta Gestao Previdencial — Valores a repassar — Contribuicdo Adicional de
Risco, o montante de R$ 35, corresponde as obrigagdes terceirizadas com
Seguradora, referentes as contribuicdes dos participantes ativos do Plano de
Beneficios SERGUS CD, para cobertura adicional das reservas necessarias para
fazer frente ao pagamento da Pensao por Morte e Aposentadoria por Invalidez. Em
2022, essa obrigacao representou R$ 64.

Na conta Gestdo Previdencial — Outras Exigibilidades — Ressarcimento de
crédito indevido em conta corrente, no montante de R$ 1.

Na conta Gestao Administrativa — Contas a Pagar — Pessoal e Encargos, o
montante de R$ 269 corresponde as obrigagdes com pessoal préprio da Entidade, a
titulo de férias e encargos sociais e com pessoal cedido pela patrocinadora BANESE
(Diretoria Executiva), a titulo de férias, gratificagdo semestral, PLR e encargos sociais
incidentes. Em 2022, os valores das obrigagcdes com Pessoal e Encargos foram de
R$ 217.

Na conta Gestdo Administrativa — Servigos de Terceiros, os montantes de R$
51 (2023) e de R$ 63 (2022) correspondem as obrigagdes (liquidas dos tributos e
contribui¢cdes incidentes) com as contratagdes de diversos fornecedores de servicos.
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Na conta Gestdo Administrativa — Fornecedores, os montantes de R$ 5 (2023
e 2022) correspondem as obrigacdes com fornecedores de energia,
telecomunicacbes e materiais diversos.

Na conta Gestdo Administrativa — Outras Contas a Pagar, o montante de R$ 6
mil, corresponde a obrigagcao com o SINSEC — Sindicato dos Securitarios de Sergipe,
relativa a contribuicdo patronal assistencial referente aos anos 2020, 2021, 2022 e
2023.

Na conta Gestdo Administrativa — Retengdes a Recolher, o montante de R$ 42,
corresponde ao IRRF/INSS e Contribuicbes Sociais incidentes sobre a folha dos
funcionarios da Entidade e prestadores de servicos. No exercicio de 2022 essa
rubrica foi apurada em R$ 56.

Na conta Gestao Administrativa — Tributos a Recolher, o montante de R$ 44,
corresponde ao COFINS/PIS incidentes sobre a atividade da entidade. No exercicio
de 2022 essa rubrica foi apurada no valor de R$ 44.

Na conta Investimentos, o montante de R$ 53, corresponde a taxa de
custédia/CETIP e IRRF/contribuicdes a recolher sobre as aplicagdes financeiras e a
Investimentos Imobiliarios, correspondente ao IRRF/contribui¢cdes incidentes sobre o
servico de reavaliagdo. Em 2022 o valor apurado de R$ 49, correspondeu as rubricas
acima citadas.

8.2. Exigivel contingencial

R$ Mil
DESCRIGAO 2023 2022
GESTAO PREVIDENCIAL 4.224 919
Provisao 4.224 919
Processos Judiciais 4.224 919
Acdes Movidas p/Participantes 4.224 919
Assistidos 4.222 917
Abono de Aposentadoria 1.053 914
Multa — Acdo Resciséria 3 3
Revisao de Reserva Matematica 2.953 -
Honorarios Advocaticios 213 -
Ex-Participantes 1 1
Expurgo Inflacionario (Reserva de Poupanca) 1 1
Assessoria Juridica/Pericial 1 1
Honorarios Advocaticios/Periciais 1 1

| ToTAL 4.224 | 919 |
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Ao fim do exercicio de 2023, o SERGUS respondia a 6 (seis) a¢des judiciais,
das quais, 05 (cinco) relacionadas a revisao de beneficios e 01 (uma) reclamagéao
trabalhista.

Além da inclusdo de 01(hum) processo relativo a Empréstimos, ocorreram
também mudancas de status nos processos judiciais de 2022 para 2023, além do
encerramento de 01(hum) processo relativo a revisdo de beneficios, favoravel ao
SERGUS, quantificados e qualificados abaixo.

Status de Acoes
Acgoes / Status Provavel | Possivel | Remoto Total
Revisao Beneficio 1 - 1 2
Revisao Beneficio - - 1 1
Revisao Beneficio (Repercussao Trabalhista) 1 - - 1
Reclamatéria Trabalhista - 1 - 1
Empréstimos - 1 - 1
Total 2 2 2 6

Em 2023, o processo de n° 201410801117, teve seu status alterado para
“provavel”’, demandando provisionamento contabil. Trata-se de revisdo de beneficio
complementar em decorréncia de recomposicao de verbas trabalhistas, com impacto
negativo na mutagao patrimonial do plano BD Saldado.

Os efeitos financeiros das acbes foram calculados pela entidade e atuario,
provisionados e apurados no encerramento do exercicio, sendo R$ 1.053 relativo ao
processo 201612100650, e R$ 2.953 ao processo 201410801117, ambos de revisdo
de beneficios. Os honorarios advocaticios, deste ultimo, montam R$ 213.

A acdo com classificagcao de perda “possivel” é a que apresenta risco de saida
de recursos do plano, mas em momento incerto, diante da pendéncia de um
julgamento definitivo contrario aos interesses do SERGUS e do Plano de Beneficios
SERGUS Saldado.
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9. EXIGIVEL ATUARIAL

9.1. Estudos Técnicos de Adequacgao

Em atendimento aos Capitulos I, Il e Ill da Resolugado CNPC n° 30, de
10.10.2018, em conformidade com a Instrucdo PREVIC n° 33, de 23.10.2020, bem
como de outros normativos e estudos que subsidiam a adogao de hipéteses atuariais
utilizadas em avaliagdes atuariais de planos de beneficios, por intermédio da Mirador
Assessoria Atuarial, em setembro de 2022 foi elaborado o estudo técnico de
adequacgdo de aderéncia de premissas biométricas, demograficas e econdmicas do
Plano de Beneficios SERGUS Saldado - PBSS, cujas analises foram efetuadas com
base em informacdes cadastrais dos participantes do plano, consistidas e validadas,
através de critérios pré-definidos de validagdo de dados, que resultou num conjunto

de hipéteses aderentes aos estudos, a saber:

Premissas’

2023

2022

Biométricas

Mortalidade Geral

BREMSsb-2015 D10%, por sexo

BREMSsb-2015 D10%, por sexo

Entrada em Invalidez

TASA-1927

TASA-1927

Mortalidade de Invalidos

AT-83 IAM, por sexo

AT-83 IAM, por sexo

Demograficas

Rotatividade (Turnover)

Nula

Nula

Composigao familiar

Assistidos: Familia real;

Assistidos: Familia real;

Ativos:
- Familia Média;
- Percentual de casados: 80%;

- Diferenca de idade entre titular e

conjuge: 4 anos?;

- Dependente temporario até 24 anos:

Um dependente temporario estimado

Ativos:

- Familia Média;

- Percentual de casados: 80%;

- Diferenca de idade entre titular e
conjuge: 4 anos?;

- Dependente temporario até 24 anos:

Um dependente temporario estimado

por z=24 - méaximo [(70-x)/2;0)]. e e 2 b i (=3

Econdmicas

Taxa de Crescimento Real Salarial Nao Aplicavel Nao Aplicavel

Fator de Determinagao Salarios 98,0% 98,0%
fator de Determinagao Beneficios 98,0% 98,0%
Taxa Real de Juros Anual 4,44% a.a. 4,44% a.a.

' Comité de Pronunciamentos Atuariais — CPA 003: Classificagdo de Premissas Atuarias

2 Na diferenca de idade entre titular &quot;x&quot; e conjuge &quot;y&quot;, considera-se que para titular
masculino, y = x - 4; para titular feminino, y = x + 4.

Ressalta-se ainda que, conforme previsao legal, o referido estudo, tem validade
de 03 (trés) anos, enquanto que o Estudo Técnico de Convergéncia da Taxa de Juros
Real é realizado anualmente.
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9.1.1. Provisoes Matematicas

As Provisbées Matematicas do Plano de Beneficios SERGUS Saldado e
Plano de Beneficios SERGUS CD, sao determinadas em bases atuariais, este
ultimo em reduzida escala, segundo calculos da consultoria atuarial externa
Mirador Assessoria Atuarial Ltda, contratada pela entidade, e representam, ao
fim de cada exercicio, os compromissos acumulados relativamente aos
beneficios concedidos e a conceder aos participantes e/ou aos seus
beneficiarios e encontram-se assim demonstradas:

9.1.1.1. Plano de Beneficios SERGUS Saldado - PBSS

R$ Mil
DESCRIGAO 2023 2022
BENEFICIOS CONCEDIDOS 909.829 894.298
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagado 909.829 894.298
BENEFICIOS A CONCEDER 184.685 176.784
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 178.573 170.737
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado 6.012 6.047
TOTAL DO EXIGIVEL ATUARIAL 1.094.514 1.071.082
9.1.1.2. Plano de Beneficios SERGUS CD
R$Mil
DESCRIGAO 2023 2022
BENEFICIOS CONCEDIDOS 368 410
Saldo de Contas Assistidos — Beneficio de Risco 368 410
BENEFICIOS A CONCEDER 28.456 19.375
Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 13.993 9.443
Saldo de Contas — Parcela Participantes 14.247 9.678
Saldo de Contas — Parcela Participantes Portada de EFPC 287 254
TOTAL DO EXIGIVEL ATUARIAL 28.824 19.785

O SERGUS com o objetivo de proporcionar maior transparéncia das

informacdes aos participantes do Plano CD optou pelo modelo de Calculo da
Cota Patrimonial, cujos dados sao extraidos do balancete mensal do plano, a
partir do Patrimbénio Social “Disponivel”’, representado pelo somatério do
Patrimdnio de Cobertura do Plano (Provisdes Matematicas + Equilibrio Técnico)
e Fundos, acrescido do fluxo das contribuicdes recebidas, beneficios e custeios
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pagos e o resultado liquido dos investimentos efetivamente obtido pela aplicagao
dos recursos garantidores. Conforme previsdo regulamentar o valor da cota é
determinado mensalmente e representa uma fragao do patriménio do Plano, que
foi apurada para o més de dezembro de 2023 em R$ 1,69570272 cada. Essa
metodologia de apuracao e evolugado da cota consta na Nota Técnica aprovada
pelo Conselho Deliberativo e servira de base para apuracdo dos saldos de
contas das parcelas dos patrocinadores e participantes, acima apresentadas.

9.1.2. Taxa de Juros Real

Com base nas diretrizes estabelecidas pela Instrugdo PREVIC n° 33, de
23.10.2020, que exige a demonstracao da aderéncia das hipéteses biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras as caracteristicas da massa de
participantes, o SERGUS conduziu, por meio da Consultoria Financeira ADITUS,
um estudo de aderéncia da taxa de juros do Plano de Beneficios SERGUS
Saldado.

No referido estudo, a taxa de retorno esperada do portfélio dos
investimentos foi calculada em 5,64% a.a. para o prazo de duragao do passivo
do plano de 12,73 anos, até o final do fluxo, e até o término do fluxo, de 5,53%
a.a. Em comparagao, a taxa pardmetro definida pela PREVIC, por meio da
Portaria n° 363, de 27.04.2023, para 0 mesmo prazo, indicou uma taxa maxima
de 5,13% a.a., pardmetro de 4,73% a.a. e minima de 3,31% a.a.

De acordo com o Capitulo Ill da Resolugdgo CNPC n° 30/2018, em
conformidade com a Resolugdao PREVIC n°® 23/2023, que substituiu a Instrucéo
Normativa PREVIC n° 33/2020 a partir de 1° de setembro de 2023, e com a
Portaria PREVIC n° 835/2020, a Mirador Assessoria Atuarial elaborou um estudo
técnico de convergéncia da hipétese financeira de Taxa de Juros Real Anual do
referido plano. O objetivo foi demonstrar a convergéncia entre a hipotese de Taxa
de Juros Real Anual e a Taxa de Retorno Real Anual.

Segundo os resultados do estudo, considerando o periodo do fluxo de
obrigagdes atuariais, a TIR do Ativo equivale a 5,53% ao ano, ja liquida da taxa
de administracao sobre os Recursos Garantidores. A premissa atual de Taxa de
Juros Real Anual do plano esta dentro do intervalo estabelecido pelos limites
legais da Resolugao CNPC n° 30/2018.

No exercicio findo em 2023, a rentabilidade futura esperada dos
investimentos foi de 5,53% a.a. até o final do fluxo, para o prazo de duragao do
passivo do plano de 12,73 anos e taxa real de juros de 4,44% a.a. Fica
demonstrada, também, a possibilidade técnica e legal de manutengdo da
premissa vigente de Taxa de Juros Real Anual (4,44% a.a.), compreendida no
intervalo de convergéncia de 3,31% a.a. a 5,13% a.a., uma vez que o resultado
do presente estudo (5,13% a.a.) é superior ao limite maximo legal, conforme
disposto na Portaria PREVIC n° 363/2023 para Duration de 12,7291 anos.

33



9.1.3. Plano de Custeio

Conforme Avaliagao Atuarial dos Planos de Beneficios SERGUS BD e CD,
relativo ao exercicio findo em 31.12.2023, elaborado pela empresa Mirador
Assessoria Atuarial Ltda, os custeios mantem-se, conforme segue:

9.1.3.1. Plano de Beneficios SERGUS Saldado - PBSS

Custeio Previdenciario

Participantes Ativos e patrocinadores: N&o ha contribuigbes por
se tratar de um plano saldado;

Aposentados e pensionistas: 15% sobre os beneficios
saldados, com excec¢ao dos assistidos com beneficio minimo.
Custeio Administrativo

Para fins de custeio administrativo do Plano Saldado, os

seguintes recursos sao destinados ao financiamento do Fundo

Administrativo:

v

Aposentados e Pensionistas: 15% das contribuigdes mensais
realizadas por aposentados e pensionistas;

Participantes Ativos e em BPD: 1% dos seus respectivos
Beneficios Saldados, cobrado mensalmente até que iniciem o
recebimento dos Beneficios Saldados;

Participantes Auto patrocinados: 1% (participante) + 1%
(patronal) dos seus respectivos Beneficios Saldados, cobrado
mensalmente até que iniciem o recebimento dos Beneficios
Saldados;

Patrocinadores (para aposentados): 5,5% dos Beneficios
Saldados de aposentadoria dos aposentados que patrocinam;
e

Patrocinadores (para participantes ativos): paritario ao custeio
administrativo dos participantes ativos, ou seja, 1% dos seus
respectivos Beneficios Saldados.

9.1.3.2. Plano de Beneficios SERGUS CD

a.

v

Custeio Previdenciario

Contribuicbes normais (participantes ativos e auto
patrocinados): percentuais definidos pelo participante de, no
minimo 4%, incidentes sobre o Salario de Contribuicdo do
participante;
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v" Contribuigbes normais (patrocinadora): a Patrocinadora do

plano contribui com valor igual ao da contribuicdo normal dos
participantes ativos, limitado a 8% do Salario de Contribuicao;

Contribuicbes voluntarias (participantes ativos e auto
patrocinados): valor facultativo e eventual, livremente escolhido
pelo participante, observado o limite minimo previsto do Plano

Anual de Custeio; e

Contribuicdo Adicional de Risco: valor obrigatério e mensal
equivalente a 15 vezes o Salario de Contribuicdo de cada
participante, multiplicado pela taxa de seguro, a qual varia de

acordo com a idade, conforme tabela abaixo:

Idade 18 -50anos | 51-60anos | 61— 65 anos 66 anos 67 anos 68 anos 69 anos 70 anos
Taxa mensal (%) - Morte 0,2426 0,5327 0,,8721 1,1448 1,2559 1,3771 1,5131 1,6625
Taxa mensal (%) - Invalidez 0,1872 0,4076 0,8427 1,1904 1,3398 1,5103 1,70,41 1,925

b. Custeio Administrativo

v' Taxa de Carregamento: Corresponde ao percentual de 8% das
contribuicées normais dos participantes e patrocinadores e das
voluntarias dos participantes.

10. RESULTADOS REALIZADOS

10.1. Déficit Técnico Acumulado

O Plano de Beneficios SERGUS Saldado apresentou o resultado, conforme

abaixo descrito:

R$ Mil

DESCRIGAO 2023 2022
EQUILIBRIO TECNICO (102.657) (131.725)
Resultados Realizados (102.657) (131.725)
( - ) Déficit Técnico Acumulado (102.657) (131.725)

10.2. Analise de Solvéncia

O Equilibro Técnico Ajustado (ETA) representa o Equilibrio Técnico (resultado
contabil), ajustados pelos ganhos ou perdas esperadas em decorréncia do Ajuste de
Precificagdo. O resultado do ETA é o efetivamente referenciado na legislagédo

35




Brasileira do sistema de previdéncia fechada para analise das condi¢des de solvéncia
de um plano e definicdo de possivel necessidade de equacionamento de déficits.

O resultado da avaliagdo atuarial demonstrou que o plano de beneficios
apresente, em 31.12.2023, um déficit técnico acumulado de R$ 102.657 equivalente
a 9,3793% das suas provisbes matematicas, que comparado ao exercicio anterior
apresentou redugédo significativa do déficit de 22,07%. Considerando o ajuste de
precificagédo, de R$ 96.059, o resultado técnico ajustado permanece deficitario em R$
6.598 equivalente a 0,6028% das provisdes matematicas do plano de beneficios, que
comparado ao ano de 2022 apresentou queda de 83,89%. Conforme disposto no
Resolugdo CNPC n° 30/2018, de 10/10/2018, o limite de tolerancia de déficit técnico
ajustado (ETA negativo) do plano de beneficios, sem que seja necessaria a
elaboracdo de plano de equacionamento, € de R$ 92.786, que corresponde a
8,4774% das provisdes matematicas de beneficio definido.

DESCRIGAO 2023 2022

PATRIMONIO DE COBERTURA 991.857 939.357
PROVISOES MATEMATICAS 1.094. 514 1.071.082
(=) SUPERAVIT / (DEFICIT) TECNICO ACUMULADO (102.657) (131.725)
(+/-) AJUSTE DE PRECIFICACAO 96.059 90.773
(=) SUPERAVIT / (DEFICIT) TECNICO ACUMULADO (AJUSTADO) (6.598) (40.952)

Portanto, em conformidade com as normas vigente, ndo ha obrigatoriedade de
elaboragao de plano de equacionamento de déficit, considerando que o déficit técnico
ajustado do plano de beneficios encontra-se dentro dos limites minimos e maximos
estabelecidos pela legislagao aplicavel.

10.3. Fatores Impactantes no Resultado do Exercicio

Em 2023 o Plano de Beneficios SERGUS Saldado apurou Superavit Técnico
de R$ 29.067, com reducgéo de 22,07% do Déficit Técnico Acumulado em exercicios
anteriores, que passou de R$ 131.725 para R$ 102.657. Os fatores preponderantes
para esse resultado foram: (I) Resultado favoravel dos investimentos, que
apresentaram um ganho de R$ 115.274 ao longo do ano, resultando em uma
rentabilidade de 12,80% a.a. Isso equivale a 154,03% da Meta Atuarial que foi de
8,31% a.a.; (Il) Incremento nas Provisbes Matematicas no montante de R$
23.432; (lll') Provisdo Contingencial referente ao processo de revisdo de beneficios
no valor de R$ 1.690.

11. PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

A Resolugdo CNPC n° 48/2021 definiu o PGA como um ente contabil com a

finalidade de registrar as atividades referentes a gestao administrativa da Entidade, na
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forma do seu regulamento. Assim, o Conselho Deliberativo em observancia a legislacao
pertinente, conforme regulamento do PGA, estabeleceu a forma de gestao dos recursos,
as fontes, critérios e limites para o custeio administrativo a serem praticados no decorrer
do exercicio de 2022. Portanto, pelo fato da Entidade administrar dois planos de
beneficios (Plano de Beneficios SERGUS Saldado e Plano de Beneficios SERGUS CD),
adotou os seguintes procedimentos:

11.1. Forma de Gestao dos Recursos

O SERGUS adotou a gestdo mista dos recursos administrativos no PGA,
significando que a destinagio de sobras das fontes de custeio em relagcao aos gastos
administrativos, bem como a utilizagdo do fundo administrativo foram individualizadas,
ou seja, identificando os planos de beneficios, enquanto que a remuneragao dos
recursos, de forma solidaria. Portanto, o fundo administrativo foi contabilizado e
controlado em separado no PGA demonstrando as variagbes e o montante
pertencente ao fundo de cada plano.

As receitas administrativas foram segregadas na origem, possibilitando registro
no plano de beneficios especifico, caracterizando uma segregacao real.

A segregacdo das despesas administrativas, por planos de beneficios, é
efetuada de forma mista: a) segregacéo real — quando os eventos administrativos sao
realizados para atender necessidade de um plano de beneficios especifico; b)
segregacao por rateio — quando os eventos administrativos séo realizados para suprir
necessidade comum a todos os planos de beneficios. A partir da segregacéo (real e
por rateio) de todos os eventos administrativos, o fundo administrativo sera
constituido ou revertido, de forma segregada, por plano de beneficios.

Os recursos financeiros disponiveis da gestao administrativa foram aplicados
de forma solidaria, em investimentos previamente estabelecidos na Politica de
Investimentos.

A remuneracdo oriunda das aplicagbes financeiras foi segregada entre os
planos de beneficios, a partir da identificacdo da proporcao do Fundo Administrativo
de cada plano, com o objetivo de mensurar a capacidade proporcional de cada
patrimdnio gerador do rendimento.

11.2. Fontes de Custeio Administrativo

As fontes de custeio necessarias a cobertura das despesas administrativas dos
planos de beneficios operados pela Entidade, constantes no regulamento e
praticadas ao longo do exercicio foram:

v" Contribuigdes dos participantes e assistidos definidas no plano de custeio
anual;

v" Contribuigdes das patrocinadoras definidas no plano de custeio anual;
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v" Resultado dos investimentos, como também a taxa de administracdo de
empréstimos a participantes e assistidos;

Receitas Administrativas, e

v Fundo administrativo.

11.3. Limites de Custeio Administrativo

Conforme estabelecido na Resolugdo CNPC n° 48/2021, os limites de custeio
administrativo devem ser, a taxa de administragao de até 1% em relagao aos recursos
garantidores dos planos de beneficios de carater previdenciario, no ultimo dia do
exercicio de referéncia; ou a taxa de carregamento de até 9% em relacdao ao
somatorio das contribuicbes e dos beneficios de carater previdenciario (fluxo
previdenciario), no exercicio de referéncia. O Conselho Deliberativo estabeleceu
como limite anual, por plano de beneficio, o previsto na legislagao vigente, sendo para
o Plano de Beneficio SERGUS - PBSS 0,90% sobre aos recursos garantidores do
plano de beneficio, a titulo de Taxa de Administracdo, no ultimo dia do exercicio de
referéncia e para o Plano de Contribuicdo Definida - PCD 8,00% em relagéo ao
somatorio das contribuicbes e dos beneficios de carater previdenciario (fluxo
previdenciario), no exercicio de referéncia, ambos para repasse de recursos ao PGA.

11.4. Despesas Administrativas
11.4.1.Critérios de Rateio

As despesas administrativas comuns de natureza rateavel, entre os planos
de beneficios, foram realizadas na proporcao dos recursos garantidores e sua
origem e os niveis de esforgos empreendidos nas atividades demandadas.

A fim de destacar o real custo de cada gestao, as despesas administrativas
foram registradas nas rubricas contabeis 4.02 — Despesas — Plano de Gestao
Administrativa - PGA - 4.02.01 — Administracdo dos planos Previdenciais.

12. FUNDOS

R$ Mil
DESCRIGAO 2023 2022
FUNDOS 25.529 19.188
Fundos Previdenciais 942 750
Reverséao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 942 750
Fundo Coletivo — Plano CD 942 750
Fundos Administrativos 22144 16.338
Plano de Gestdao Administrativa 22144 16.338
Fundo Administrativo — Plano BD 19.994 18.833
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Fundo Administrativo — Plano CD 2.150 1.505
Fundos para Garantia de Operagoes com Participantes 2.443 2.100
Fundo para Cobertura de Empréstimos 2.443 2.100
Fundo para Cobertura Empréstimos Simples — Plano BD 2.439 2.098
Fundo para Cobertura Empréstimos Simples — Plano CD 4 2

12.1. Fundo Previdencial

Corresponde ao Fundo Coletivo do Plano de Beneficios SERGUS CD,
constituido pelos saldos remanescentes das Contas de Patrocinadora, em caso de
cessacao do vinculo empregaticio do participante, ndo utilizados para o pagamento
de beneficios ou de Resgate, cujo saldo apurado ao final de cada exercicio, sera
utiizado pela Patrocinadora como fonte de recursos para aporte futuro da
Contribuicdo Normal, mediante decisdo do Conselho Deliberativo. A movimentagao
desse fundo dar-se-a em cotas.

12.2. Fundos Nao Previdenciais

Sao recursos com destinacdo especifica, voltados a suprir eventuais
necessidades das atividades desenvolvidas pela Entidade de acordo com seus
respectivos regulamentos. A Entidade possui dois fundos, denominados: fundo
administrativo e fundo para garantia com operagdes com participantes.

Os saldos dos fundos administrativos dos Planos de Beneficios SERGUS
Saldado e CD foram constituidos pelas sobras dos respectivos custeios
administrativos. Ao final de cada més, os valores correspondentes as suas
participacdes nos fundos administrativos registrados no PGA foram registrados nas
contas "Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa" (Ativo) e "Participacédo no
Fundo Administrativo do PGA" (Passivo) dos planos de beneficios. Esses valores
foram demonstrados no quadro do item 11 - FUNDOS, ao final dos exercicios.

O Fundo de Investimentos para Empréstimos a Participantes - FIEP tem por
finalidade suprir eventuais contingéncias vinculadas a carteira de empréstimos e sua
constituicdo corresponde a 10% da rentabilidade mensal dos empréstimos a
participantes, acrescida da rentabilidade auferida no mercado financeiro, pela
aplicacao do saldo desse fundo.

12.3. Tributagao dos Planos de Beneficios de Carater Previdenciario

Os dispositivos legais que tratam sobre a tributagdo dos planos de beneficios
de carater previdenciario estdo contidos na Lei n° 11.053, de 29.12.2004, alterada
pela Lei n°® 11.196, de 21.11.2005, além da IN/SRF n° 588, de 21.12.2005 — DOU
26.12.2005, alterada pela IN/SRF n° 667, de 27.07.2006 — DOU 01.08.2006 e pela
Instrugdo Normativa RFB n°® 1.315, de 03.01.2013 — DOU 04.01.2013.
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12.4. Recursos a Receber - Precatério
12.4.1.0FND

O Fundo Nacional de Desenvolvimento (FND), criado com a participagcéo
obrigatéria de entidades fechadas de previdéncia complementar, incluindo o
SERGUS, exigiu a aplicagdo compulséria de 30% das reservas técnicas para
investimentos de capital. Esse compromisso resultou nas Obrigagdes do Fundo
Nacional de Desenvolvimento (OFNDs).

Inicialmente, a correcao das OFNDs pelo indice OTN foi alterada para o
IPC em 1989, mas, em 1990, a mudanga para a BTN gerou uma diferenca
desfavoravel. Em resposta, a ABRAPP moveu acdo judicial (liquidagdo n°
0145881-14.2015.4.02.5101) para corrigir as OFNDs pelo IPC.

A Procuradoria Regional da Unido (PRU/RJ) negociou com a ABRAPP,
considerando jurisprudéncia no STJ e no STF. O SERGUS, como parte
interessada, recebeu R$ 6.124 apods acordo celebrado em margo de 2022. O
pagamento, formalizado por precatério judicial, foi de R$ 6.752, mensurado pelo
Valor Justo.

Seguindo orientacbes da PREVIC e CNPC, a avaliagcio considerou a taxa
de juros da meta atuarial do Plano SERGUS Saldado, bem como o prazo previsto
para o pagamento do Precatdrio. A atualizagdo monetaria foi desconsiderada
para manter consisténcia. O valor final, apds desconto pela taxa de 4,44% ao
ano e considerando a expectativa de pagamento do precatério para fevereiro de
2024, totalizou R$ 7.222, registrado em dezembro de 2023.

13. OUTRAS INFORMAGOES

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, publicou
em 21 de marco de 2023 a resolucdo de N° 21, considerando a necessidade de
uniformizar os registros contabeis dos atos e fatos administrativos, racionalizar a
utilizacdo de contas contabeis e estabelecer regras, critérios e procedimentos
necessarios a obtengdo e a divulgacdo de dados, de modo que as demonstragdes
contabeis de cada plano de beneficios de carater previdencial e assistencial, do plano
de gestdo administrativa e da entidade fechada de previdéncia complementar que os
administrar possam expressar, com fidedignidade, clareza, consisténcia e
transparéncia, a respectiva situagdo econdmico-financeira e atuarial, fornecendo
informagdes adequadas para a analise, a avaliacdo do desempenho e o controle a ser
exercido pelos participantes, pelos assistidos, pelos patrocinadores e respectivos
orgaos responsaveis pela supervisdo, pela coordenagdo e pelo controle, nos casos
previstos na Lei Complementar n° 108, de 29 de maio de 2001, pelos instituidores e pelo
6rgao supervisor do regime fechado de previdéncia complementar.
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Em 08 de fevereiro de 2023, o Supremo Tribunal Federal (STF) concluiu o
julgamento relativo aos Temas 881 e 885 (decisdes posteriores sobre a chamada “coisa
julgada”). Aguarda-se a publicagdo desse acérdao do STF e a referida decisdo ainda
pode ser objeto de recurso.

A entidade iniciou suas analises e até o momento avaliou que a referida decisao
nao gerou impacto significativo nas demonstragdes financeiras de 31/12/2023.

Em 14 de agosto de 2023, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC publicou a resolugdo 23, a norma consolidou diversos
dispositivos regulamentares, além de introduzir novas regras como a segmentagao, que
considera o porte e a complexidade de cada entidade, e o ato regular de gestao,
esclarecendo como a Previc atuara perante o ato dos dirigentes.

Em 10 de janeiro de 2024, o Presidente da Republica sancionou a Lei n° 14.803,
alterando a Lei n°® 11.053, de 29 de dezembro de 2004, para permitir a participantes e
assistidos de plano de previdéncia complementar optarem pelo regime de tributagao por
ocasiao da obtengao do beneficio ou do primeiro resgate dos valores acumulados.

No dia 7 de fevereiro de 2024, o Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
publicou a Resolugdo CNPC/MPS n° 60/2024, que trata da inscricdo de participantes
nos planos de beneficios administrados pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar. Essa inscrigdo pode ocorrer de duas maneiras: convencional, quando é
realizada por iniciativa do participante a partir da oferta feita pela entidade, pelo
patrocinador ou instituidor, formalizada por meio de documento impresso, transagao
remota ou pagamento voluntario da primeira contribuigdo; ou automatica, quando é
realizada por iniciativa do patrocinador no momento do estabelecimento da relacéo de
trabalho.

Durante o ano de 2023, a entidade contratou os servigos de auditoria contabil no
valor total de R$ 97 mil para auditar os nimeros referentes a esse ano (R$ 93 mil para
o exercicio de 2022).

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

Marilene Sousa de Cerqueira Erta Maria Bastos Vieira Filha Valtenio Lima de Oliveira
Diretor Superintendente Diretora Administrativa e Financeira Diretor de Seguridade
CPF: 155.186.985-34 CPF: 002.329.845-65 CPF: 311.564.365-91

Jéssica Fernandes Silva Nascimento
Contador CRC - SE - 008018/0-8
CPF: 048.840.795-82
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Instituto Banese de Seguridade Social g Sergus

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Ref. Demonstragdes Contabeis do Exercicio 2023

No cumprimento das disposicGes legais e estatutarias, em conformidade com a alinea Il do
Artigo 56 do Estatuto do SERGUS e consoante ao que estabelece o art. 362 da Resolucdo
PREVIC n? 23, de 14 de agosto de 2023, que dispGe sobre os procedimentos contdbeis das
entidades fechadas de previdéncia complementar, dentre outras providéncias, o Conselho
Fiscal do Instituto Banese de Seguridade Social — SERGUS, apds examinar: Balango Patrimonial
Consolidado; Demonstracdo da Mutac¢do do Patriménio Social (DMPS) e do Plano de Gestdo
Administrativa (DPGA) e as DemonstracGes por plano de beneficios, que contemplam o Ativo
Liquido - DAL, a Mutac¢do do Ativo Liquido (DMAL), as Provisdes Técnicas (DPT) e as Notas
Explicativas as DemonstragGes Contdbeis, relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2023 e, consubstanciado no Relatério da Avaliacdo Atuarial/2023 da Mirador Assessoria
Atuarial Ltda, emitido em fevereiro de 2024, bem como no Relatério KPMG Auditores
Independentes Ltda, sem ressalvas, entende que as demonstra¢Ges contdbeis apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira do
SERGUS e estdo de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
reguladas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, reunindo
assim as condi¢Oes necessarias para sua aprovacao, recomendando o devido encaminhamento
da documentacdo para apreciacdo do Conselho Deliberativo do SERGUS.

Aracaju (SE), 04 de margo de 2024.

EDSON CAVALCANTE SILVA
Presidente
CPF: 189.470.775-34

ADELE SILVA GERMANO DE JESUS
Membro efetivo
CPF: 019.354.035-59

ADRIANA FRANCA CONSERVA HIDE
Membro efetivo
CPF: 002.018.095-08

Avenida Augusto Maynard, 321 — 1° andar — Bairro Sdo José — CEP. 49.015-380 — Aracaju-SE
Fone: (79) 2106-4500 E-mail sergus.contato@banese.com.br CNPJ: 15.582.513/0001-25
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Instituto Banese de Seguridade Social g Sergus

MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Ref. Aprovacdao das Demonstracdes Contdbeis, relativas ao exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2023.

O Conselho Deliberativo do INSTITUTO BANESE DE SEGURIDADE SOCIAL - SERGUS, no
cumprimento das disposi¢des legais, em conformidade com a alinea V do Art. 50 do Estatuto
do SERGUS e consoante ao que estabelece o Art. 362 da Resolucdo PREVIC n2 23, de 14 de
agosto de 2023, que dispde sobre os procedimentos contdbeis das entidades fechadas de
previdéncia complementar e da outras providéncias, apos leitura do Balangco Patrimonial
Consolidado; Demonstracdo da Mutag¢do do Patriménio Social (DMPS) e do Plano de Gestdo
Administrativa (DPGA) e as DemonstracGes por plano de beneficios, que contemplam o Ativo
Liquido - DAL, a Mutac¢do do Ativo Liquido (DMAL), as Provisdes Técnicas (DPT) e as Notas
Explicativas as DemonstracGes Contdbeis, relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2023 e, consubstanciado no Relatério da Avaliacdo Atuarial/2023 da Mirador Assessoria
Atuarial Ltda, emitido em fevereiro de 2024, bem como no Relatério KPMG Auditores
Independentes Ltda, sem ressalvas, e do Parecer do Conselho Fiscal emitido em 04 de margo
de 2024, as 09h, aprovou as Demonstragoes Contabeis do Instituto Banese de Seguridade
Social — SERGUS, posicionadas em 31 de dezembro de 2023 e determinou o encaminhamento
a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, em cumprimento as
exigéncias legais. Determinou também, a devida ciéncia quanto a aprova¢do das
Demonstragdes Contabeis do Exercicio de 2023 as Patrocinadoras e Participantes do Plano de
Beneficios SERGUS Saldado e do Plano de Beneficios SERGUS CD.

Aracaju, 04 de margo de 2024.

Rhuan Dias da Mota Costa
Presidente em exercicio
CPF: 031.316.975-63

Antonio José de Gois
Membro Efetivo
CPF: 034.156.005-72

Tenisson Marcell Andrade Vieira
Membro Efetivo
CPF: 001.932.205-47

Daniel Rosas do Carmo
Membro Efetivo
CPF: 012.072.585-12

Avenida Augusto Maynard, 321 — 1° andar — Bairro Sdo José — CEP. 49.015-380 — Aracaju-SE
Fone: (79) 2106-4500 E-mail sergus.contato@banese.com.br CNPJ: 15.582.513/0001-25
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