#sergust EM DESTAQUE

SERGUS em Destaque tem por finalidade estreitar a comunicagao e o relacionamento entre a entidade, as patrocinadoras e

os participantes, divulgar as principais noticias do segmento de previdéncia complementar e dar conhecimento da situagao

financeira atuarial do Plano, bem como maior transparéncia as principais agoes que a Instituicao vem executando.

Desempenho Operacional do SERGUS em 2016 reduz Déficit Técnico do Plano BD

Confira no quadro abaixo os principais indicadores do desempenho do Instituto em 2016

No decorrer do ano de 2016, o SERGUS apresentou uma melhoria no seu desempenho operacional, com referéncia a
sua situagdo patrimonial e solvéncia, do Plano de Beneficios SERGUS BD, conforme demonstrado no quadro abaixo
contendo os principais nimeros da Entidade. Ainda embasado no Relatério de Avaliacdo Atuarial elaborado pela
Mirador Assessoria Atuarial Ltda, o Plano BD em 31.12.2016, apresentou um déficit técnico acumulado de RS 87,9
milhdes, equivalente a 11,7% das provisdes matematicas (RS 749,1 milhdes). Considerando o Ajuste de Precificacdo de
Ativos no valor de RS 45,2 milhdes, definido como a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a
indice de precos (NTN-B ou NTN-C) classificados na categoria de titulos mantidos até o vencimento (“na curva”),
calculado considerando a taxa de juros real anualizada (INPC + 4,99%), e o valor contabil desses titulos (Res. CGPC n2
26/2008), o que reduz o déficit técnico ajustado do Plano BD para RS 42,7 milhdes, que corresponde a 5,7% das

provisdes matematicas.

RS Milhdes

Principais Indicadores

Acumulado até

Descricao do Item 2015 marco 2017
Investimentos 616,3 682,0 702,7
Patriménio Liquido 594,6 661,2 677,5
Provisoes Matematicas 724,9 749,1 754,9
Déficit Técnico Acumulado 130,3 87,9 77,4
Déficit Técnico Ajustado(*) 85,5 42,7 -

(*) Apés a utilizagdo do ajuste de precificagdo dos Ativos no valor de RS 45,2 milhdes
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Portanto, seguindo as novas regras de solvéncia dispostas na Resolu¢do CGPC n? 26 de 29.09.2008, o limite mdximo de
Déficit Técnico Ajustado que o Plano SERGUS BD pode apresentar, em 31.12.2016, sem a necessidade de elaboracdo de
plano de equacionamento, foi de RS 85,6 milhdes bem superior ao Déficit Técnico Ajustado de RS 42,7 milhdes. Assim

sendo, nao serd obrigatdria a elaboracao de plano de equacionamento para o exercicio de 2018.

Déficit Técnico Acumulado
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Fatores impactantes no resultado superavitario de RS 42,7 milhdes em 2016

Impacto Descrigdo do Item RS Milhdes

Reversao do exigivel contingencial em funcdo de melhoria na classificacdo de risco dos
(+) processos judiciais de provavel para possivel conforme parecer do consultor juridico 22,7
que assessora o SERGUS.

(+) Equacionamento de parte do Déficit Técnico Acumulado de 2015. 1,7
(-) Alteragdo na tdbua de Mortalidade Geral de AT-2000 suavizada em 10% para BR- 250
EMSsb-v 2015 desagravada em 10%, ambas segregadas por sexo. ’
(-) Alteragao da tdbua de Mortalidade de Invdlidos de MI-85 para AT-83, ambas 23
segregadas por sexo. ’
(+) Alteragdo da Premissa da Taxa de Crescimento Real de Saldrios de 2,60% para 2,15%. 13,5
(+) Reajuste salarial abaixo do previsto de 12,47% para 8,00%. 26,0
(+) Resultado liquido dos investimentos acima da meta atuarial (INPC+4,99% a.a.). 5,8

Para o primeiro trimestre de 2017, o Plano BD proporcionou um superavit de RS 10,5 milh&es contribuindo para
reducdo do Déficit Técnico Acumulado de RS 87,9 milhdes (Em 2016) para RS 77,4 milhdes, que equivale a 10,3% das
provisdes matematicas (RS 754,9 milhdes).

Ainda, fruto da Reestruturagdo das aplica¢Ges da carteira de investimentos do Plano de Beneficios SERGUS BD, no valor
de RS 702,7 milhdes, no primeiro trimestre de 2017, registrou-se uma rentabilidade anual de 3,5%, frente a Meta
Atuarial (INPC + 4,99%) de 2,2%, ao CDI de 3,0% e ao lbovespa de 7,9%. Os principais fatores positivos que contribuiram
para que os investimentos atingissem 159,1% da Meta Atuarial foram: o segmento de Renda Varidvel com 20,8%, com
destaque para as a¢les do Banese cuja rentabilidade no periodo foi de 41,2%; o segmento de Investimentos
Estruturados 4,5% e o segmento de Renda Fixa 3,0%.

No final do primeiro trimestre de 2017, o Plano de Beneficios SERGUS de Contribuicdo Definida — CD, que teve sua
primeira alocag3o de recursos no dia 23.01.2017, acumulou um patriménio de RS 127 mil, com rentabilidade anual de
2,2%, frente ao indice de referéncia (IPCA + 4,85%) de 1,6% e ao CDI de 2,2%, ambos pro rata die do primeiro aporte.
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Equacionamento Parcial do Déficit Técnico

O Conselho Deliberativo do SERGUS em reunido ocorrida em 09.02.2017,

consubstanciado em proposta da Diretoria Executiva do SERGUS, aprovou

pela aplicabilidade do Art. 32 da Instrucdo PREVIC n2 32, que “estabelece

procedimentos a serem adotados pelas entidades fechadas de previdéncia

complementar para a elaboracdo, aprovacdo e execugdo de planos de

equacionamento de déficit”, ocasionando uma revisdo no Plano de

Equacionamento do Déficit Técnico de 31.12.2015 do Plano SERGUS de

Beneficio Definido - BD.

Assim sendo, parte do déficit técnico atuarial a ser equacionado foi reduzida

de RS 8,2 milhdes para RS 1,7 milhdo, sendo de responsabilidade das

patrocinadoras o valor de RS 655 mil e dos participantes e assistidos o valor

de RS 1.049 mil, distribuidos em RS 534 mil para os Ativos e RS 515 mil para os assistidos, a serem pagos no prazo de 03
anos.

Essa reducdo sé foi possivel, devido a rentabilidade apurada na aplicacdo dos investimentos do SERGUS no periodo de
31.12.2015 a 22.12.2016 ter sido de 12,78% contra a meta atuarial (INPC + 4,99% a.a.) de 11,72%, gerando assim, um
retorno liquido positivo dos investimentos de 0,95% no periodo, que equivale a RS 6,5 milhdes. A cobranca da
contribuicdo extraordindria iniciou a partir do més de fevereiro de 2017, aplicdvel a todos os participantes ativos,
autopatrocinados, beneficio proporcional diferido e assistidos.

Acordo Processos Judiciais

A Diretoria Executiva do SERGUS, em conjunto com a sua assessoria
juridica Cavezzale Advogados Associados e os representantes dos
participantes assistidos autores de demandas ajuizadas contra o
SERGUS, Fernandes Advogados Associados, em reunido realizada em
22.02.2017, iniciou entendimentos para elaboragao de uma proposta
de acordo para pér fim as 7 (sete) agdes de abono, transitadas em
julgado, quando ndo cabe mais recurso, ou seja, a decisdo se torna
irrecorrivel.
Concluida a negociagdo com os demandantes, o acordo foi firmado nas seguintes condig¢Ges: (a) para as agées em que
ndo houve inicio do cumprimento de sentenga, o pagamento, em parcela Unica, de 80% do valor do estoque, acrescido
de 36 prestagOes vincendas; (b) para as agdes em fase de execugdo, em que ja ocorreu o levantamento integral dos
depdsitos judiciais (estoque), apenas o pagamento de 36 prestagdes vincendas; (c) os acordos foram realizados
individualmente; e (d) o SERGUS desistira das acGes rescisérias em relagdo aos participantes assistidos que aceitarem o
acordo, sem qualquer espécie de 6nus, inclusive honordrios de sucumbéncia. Os pagamentos dos depdsitos judiciais
foram efetuados nos dias 26, 27.04.2017 e 08.05.2017.
Cabe ainda esclarecer que o acordo acima firmado foi benéfico para ambos os lados, gerando uma reducdo nos

compromissos futuros do SERGUS, uma vez que a diferenca negociada ndo serd incorporada ao beneficio futuro.
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Reestruturacao do Plano SERGUS BD

Imbuidos num firme propésito de uma gestdo transparente com foco na
sustentabilidade do SERGUS visando garantir a manuteng¢dao dos beneficios futuros
dos seus participantes, apds a implantacdo do Plano de Beneficios SERGUS de
Contribuicdo Definida — CD, deu-se continuidade ao processo de reorganizagao
estrutural do SERGUS. Desde o més de janeiro de 2017, iniciou-se a andlise do Estudo
de Reestruturacdo do Plano BD, elaborado pela Mirador Consultoria Atuarial Ltda, que

visa apresentar  alternativas, simulacées e possiveis  formatos de

reestruturacdo. Na sequéncia foram realizadas reunides com a Comissdo Tri Participe,
Conselhos Fiscal e Deliberativo, Representantes das Patrocinadoras e Diretoria
Executiva do SERGUS com a presenca dos consultores da Mirador e de Cavezzale Advogados com a finalidade de
aprofundar as discussdes sobre o tema em comento. No momento aguarda-se a atualizacdo das informacdes contidas
no estudo com data base de agosto para dezembro de 2016.

Para tanto, procede-se a apresentacdo de dois formatos de reestruturagdo, os quais sao:

Saldamento Universal do Plano BD: trata-se de um processo compulsério. Corresponde a uma alteragdo do
regulamento que resulta na proporcionalizacdo do beneficio programado dos participantes ativos ndo elegiveis até a
data-base da alteracdo, com a cessagdo das contribuicGes normais correspondentes ao referido beneficio. Assim sendo,
os participantes ativos cessam a realizacdo de contribuicdes normais ao plano, ocorrendo a diminuicdo do beneficio
programado — aposentadoria — que receberdo do plano. O beneficio saldado é atualizado pela variacdo do INPC
anualmente. Destaca-se que o Unico risco mitigado com a escolha desta alternativa é o crescimento real de saldrio. J&
para os assistidos do Plano BD, o saldamento universal apresenta pouco efeito pratico, tendo em vista que ja percebem
o beneficio programado de forma integral. Observa-se ainda, que a situacdo de desequilibrio do plano, isto é, sua
insuficiéncia patrimonial faz parte da analise do contexto.

Migracao facultativa dos participantes do Plano BD para o Plano CD: trata-se da abertura de um processo de migragao
voluntdria dos participantes e assistidos. Para tanto, a cada participante e assistido seria ofertado um montante
(Reserva de Migracdo) correspondente a uma parcela do patriménio do plano, considerando a situagdo de cada um
(ativo ou assistido), o nivel de seu beneficio, a sua reserva de poupanga e a prépria situagdo deficitaria do plano.
Oportuno informar que t3o logo tenhamos uma definicdo quanto ao formato de reestruturagdao do Plano BD,
agendaremos reunido, com a presen¢a do Atuadrio e do Juridico, com os participantes e assistidos para que sejam

prestados os devidos esclarecimentos.

Recadastramento de

VOCE JA FEZ
O SEU?

Participantes Ativos do Plano
BD

A cada dois anos, o SERGUS realiza campanhas de recadastramento para seus
Participantes e Assistidos, visando garantir uma maior precisdo nas
informacBes cadastrais. E, este ano, para os Participantes Ativos,
Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido (Vesting), visando tornar
esse processo ainda mais fdacil, a atualizacdo cadastral poderd ser realizada

através do Site da Entidade (www.banese.com.br/sergus) no Portal do
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Participante. O recadastramento é de fundamental importancia para que se mantenha atualizada a lista de dependentes
inscritos no Plano BD, uma vez que ao casar, se divorciar ou ter mais filhos, o Participante precisa comunicar a Entidade,
para que no futuro os seus beneficidrios estejam resguardados. Como também, quando da elaboragdo da Avaliacdo

Atuarial ha necessidade do cadastro atualizado.

Plano de Beneficios SERGUS na Modalidade de Contribui¢cao Definida

Recentemente o SERGUS obteve autorizagcdo da PREVIC para administrar o Plano de Contribuicdo Definida (CD), cujo
inicio de funcionamento foi a partir de janeiro desse ano. Possui 51 adesdes, arrecadacdo mensal de RS 39 mil e
percentual médio de contribuicdo normal de 6%.
Principais vantagens para quem aderir ao Plano CD:
¢ Permite que o participante escolha o valor da sua contribuigdo
mensal, além da contribuicdo da Patrocinadora no mesmo valor pago pelo
participante, para formagdo do Saldo de Conta, limitada a 8%;
¢ No momento da concessdo da aposentadoria, o saldo existente na Conta
determinara o valor do beneficio;
¢ No momento da aposentadoria é facultado ao participante o
recebimento de até 25% do saldo da sua Conta individual a vista;
¢ Em caso de rescisdo de contrato com o banco, o participante pode levar parte da
contribuicdo feita pela Patrocinadora;
¢ Em caso de morte ou invalidez do participante o beneficidrio tera direito ao
recebimento de 15 Saldrios de Contribui¢cdo, pago pela companhia seguradora que serd acrescido a sua Conta
Individual.
+ Em caso de morte do participante o beneficidrio Legal e o Indicado, terdo direito ao saldo remanescente da Conta
Total.
A partir do segundo semestre/2017, vamos lancar o Projeto denominado “SERGUS VAI ATE VOCE”, com o objetivo de
estreitar a comunicacdo e o relacionamento entre o SERGUS e o seu Publico Alvo, promovendo visitas as agéncias com o
intuito de abordagem direta aos funciondrios que ainda ndo tem plano para convencé-los de que é um grande
investimento, principalmente porque a Previdéncia Publica vem passando por grandes transformacdes, deixando
duvidas sobre o beneficio futuro de todos os brasileiros.
Quais os requisitos minimos para vocé requerer o beneficio:
. 50 anos de Idade;
. 60 Contribuicdes Normais, consecutivas e ininterruptas ao Plano;
3 10 anos de Patrocinadora;
.

Desligamento do Patrocinador.

Vocé Sabia?

No Plano CD as contribui¢Ges sdo pré-definidas e o valor do beneficio de aposentadoria
dependerd diretamente do valor das contribuicdes efetuadas pelo Participante e pela
Patrocinadora, como também, do tempo de contribuicdo e do resultado obtido através do
investimento desses recursos.

E um plano bastante flexivel, tanto na fase de acumulagdo dos recursos financeiros quanto
na fase de recebimento dos beneficios, permitindo ao Participante planejar mais

adequadamente a sua aposentadoria.

EDICAO: AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO WWW.BANESE.COM.BR/SERGUS



#serguzso PAGINA 6

Vocé conhece a Contribui¢ao Voluntaria no Plano CD?

Corresponde a um valor livremente escolhido, de no minimo 1% do seu Salario de Contribuicdo destinado a ampliar o

valor do seu Beneficio.

Agora que conhece...

Que tal aproveitar a sua PLR ou Gratificacdo Semestral para realizar uma

contribuicdo voluntaria?

Ou ainda aproveitar aquele dinheiro que esta sobrando todo més dos

seus rendimentos para aumentar sua poupanca previdencidria?

Vocés Participantes do Plano CD podem aproveitar o incentivo fiscal que

estd limitado a 12% da Renda Bruta Anual e com isso pagar menos imposto sobre a renda.

Atencao! A possibilidade de fazer contribuiges voluntarias é exclusividade do Plano de Contribuigdo

Definida - CD, ndo sendo permitida aos participantes do Plano de Beneficios Definido — BD.

Continuidade Tecnoldgica

A drea de Tecnologia da Informagdo do SERGUS vem
constantemente trabalhando para oferecer maior comodidade ao
participante. Dando continuidade a implantacdo de novas
tecnologias, estaremos disponibilizando em breve a versdo do
nosso aplicativo mével na plataforma 10S acessivel via Apple
Store. As principais informacdes disponibilizadas no Portal do
Participante do SERGUS estardo acessiveis nos seus Smartphone
Apple. Como também, seguindo as tendéncias de modernizagdo e
alta disponibilidade, o SERGUS aprimorou as informagdes dos
seus numeros que sdo mensalmente divulgados no site www.banese.com.br/sergus, onde esta disponivel para
download em formato PDF e enviados para os e-mails dos participantes.
Estdo em andamento os projetos de automatizagdo das atividades internas: melhorias no Controle de
Acompanhamento e Atualizacdo dos Processos Judiciais, novo Portal Institucional e Implantacdo do novo sistema
ATENA NET.

142 Arrasta-Pé do SERGUS

Informamos a todos que o nosso 142 Encontro de Assistidos e
Pré-Aposentados do SERGUS “ARRASTA - PE DO SERGUS”, serd realizado
no dia 08 de junho, na Associacdo Atlética Banese.

Para garantir a sua presenca, faca a sua inscricdo entre os dias 29/05 a
02/06, através do site do SERGUS (www.banese.com.br/sergus).

Devido ao montante arrecadado junto aos patrocinadores para

custear o evento, estamos limitando as inscricdes em 100 participantes
do SERGUS, com direito a um acompanhante. Vamos juntos compartilhar esse momento.
A programacdo e o convite serdo enviados via e-mail cadastrado no SERGUS. Caso ainda ndo tenha atualizado, favor

proceder a atualizag¢do.
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Acdoes em Andamentos em 2017

# Reestruturacdo do Plano BD;
¢ Revisdo do Cédigo de Etica;
+ Elaboracdo da Politica de Gestao de Pessoas;
¢ 142 Arrasta-Pé do SERGUS;
+ Recadastramento de participantes:
e Ativos — através do site “Portal do Participante”;
¢ Adequacdo da estrutura interna de funcionamento com

foco na Gestdo Baseada em Risco abrangendo Governancga, Controles Internos e Compliance:
. Processo de Auto Avaliacao;
. Controle de ObrigacGes Legais;
. Manifestacdo do Conselho Fiscal 22 Sem/2016.

¢ Melhorias tecnolégicas:
. Aplicativo SERGUS para I0S;

. Portal Institucional.

+ Programa de capacitacdo de gestores, conselheiros e funcionarios;

+ Reestruturacao do portfélio das aplicacbes financeiras.

Desafios para 2017/2018

¢ Auditoria de Beneficios ;

¢ Estruturagdo e implantag¢do do Programa de Educac¢do Financeira e Previdenciaria;
¢ Adequacdo aos cddigos de autorregulacdo e governanca da ABRAPP - Associacdo
Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar ;

¢ Implanta¢do do novo sistema ATENA NET;

+ Estudo técnico de adequacdo da hipdtese de taxa de juros real anual (Estudo de
convergéncia, conf. Art. 62 IN PREVIC n223);

¢ Estudo técnico de adequagdo das demais hipdteses atuariais (Estudo de

aderéncia, conf. Art. 72 IN PREVIC n223).

Nota de Falecimento

E com pesar que noticiamos o falecimento dos participantes: Abrahdo Crispim de Souza (10.02.2017) e Noemi Ramalho
de A. Ferreira (01.03.2017).
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